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#B
Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

CAPITOLUL I
Dispozitii generale

ART. 1

(1) Prin dispozitiile prezentei legi se reglementeaza venitul minim de incluziune,
beneficiu de asistentd sociald acordat familiilor si persoanelor singure aflate in
situatie de dificultate, in scopul prevenirii si combaterii saraciei si riscului de
excluziune sociala.

(2) Situatia de dificultate este situatia in care se afla persoanele care, la un moment
dat, pe parcursul vietii, din cauze socioeconomice, de sanatate si/sau care rezulta din
mediul social de viata, si-au pierdut sau le-au fost limitate propriile capacitati de
integrare sociala.

ART. 2

Venitul minim de incluziune face parte din categoria beneficiilor de asistentd
sociald selective definite la art. 8 alin. (1) lit. a) din Legea asistentei sociale nr.
292/2011, cu modificarile ulterioare.

ART. 3

(1) Venitul minim de incluziune reprezinta sprijinul financiar acordat de stat in
scopul asigurarii nivelului de trai minimal, astfel cum acesta este definit de art. 54 din
Legea nr. 292/2011, cu modificarile ulterioare, pentru familiile si persoanele singure
aflate in situatia prevazuta la art. 1 alin. (2), precum si pentru prevenirea riscului
saraciei in randul copiilor si stimularea participarii acestora in sistemul de educatie.

(2) Pentru a raspunde scopului prevazut la alin. (1), venitul minim de incluziune se
compune din una sau mai multe din urmatoarele categorii de ajutoare financiare:

a) ajutor de incluziune;

b) ajutor pentru familia cu copii.

#MS

c) *** Abrogata ~ #Formda anterioard
#B

(3) Tn functie de nevoile familiei/persoanei singure, venitul minim de incluziune
este Tnsotit de alte masuri de asistentd socialda complementare, acordate in bani si/sau
in naturd, dupa cum urmeaza:

a) stimulente;

b) facilitati contributive;

c) alte drepturi complementare.

(4) Sumele aferente venitului minim de incluziune si masurilor de asistenta sociala
complementare prevazute la alin. (3) se acorda din bugetul de stat si, dupa caz, din
bugetele locale.

#M7

ART. 4




Pentru situatii de dificultate si pentru prevenirea sau reducerea riscului de sardcie
si excluziune sociala ale unuia sau mai multor membri din familie a caror nevoie
identificata constituie o situatie particulara si necesita interventie individualizata, se
pot acorda ajutoare de urgenta si/sau ajutoare comunitare, precum si masuri de
facilitare a accesului pe piata muncii, a accesului la servicii de sandtate si educatie,
la servicii sociale si locuire, sustinute din bugetul de stat, din bugetele locale sau
fonduri externe.

#M7

ART. 5

(1) Ajutoarele financiare componente ale venitului minim de incluziune si masurile
de asistenta sociala complementare, prevazute la art. 3, precum si ajutoarele
prevazute la art. 4 se definesc astfel:

a) ajutor de incluziune - ajutorul financiar acordat familiilor cu venituri situate
sub nivelul prevazut la art. 9 alin. (3) lit. a), pentru asigurarea necesitatilor zilnice
de viata;

b) ajutor pentru familia cu copii - ajutorul financiar acordat familiilor cu venituri
situate sub nivelu/ prevazut la art. 9 alin. (3) lit. ¢), care au in intretinere unul sau
mai multi copii in varsta de pana la 18 ani, in scopul prevenirii riscului de sardcie a
copilului si stimularii participarii acestuia in sistemul de educatie;

c) stimulente - masuri speciale de stimulare pentru participarea pe piata muncii,
acordate in bani sau care reprezinta deduceri aplicate veniturilor persoanei;

d) facilitati contributive - asigurarea in sistemul asigurarilor sociale de sandatate,
fara plata contributiei de asigurari sociale de sanatate, in conditiile prevazute de art.
154 din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile
ulterioare;

e) alte drepturi complementare - transferuri financiare si/sau sprijin in naturd, cu
scopul de a facilita incluziunea sociala si prevenirea riscului de excluziune sociala,
acordate beneficiarilor de venit minim de incluziune sau altor categorii aflate in
situatii deosebite, constand, dupa caz, in:

(i) plata asigurarii obligatorii a locuintei in conditiile Leqii nr. 260/2008 privind
asigurarea obligatorie a locuintelor impotriva cutremurelor, alunecarilor de teren §i
inundatiilor, republicata,

(ii) acordarea de ajutoare comunitare si de urgenta destinate sprijinirii
familiei/persoanei singure pentru depagsirea unor situatii de dificultate temporara si
prevenirea sau reducerea riscului de sardacie si excluziune sociald,

(iii) accesul la masuri de sprijin financiar pentru promovarea §i susginerea
frecventarii cursurilor de invatamant, organizate in conditiile legii de catre
beneficiarii venitului minim de incluziune;

(iv) masuri de stimulare a ocuparii prevazute de Legea nr. 76/2002 privind
sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum §i alte masuri care sa conduca la
accesul persoanelor beneficiare de venit minim de incluziune la un loc de munca,




(v) accesul la serviciile sociale disponibile, in functie de nevoile identificate in
vederea depasirii situatiilor de dificultate.

(2) Familiile si persoanele singure beneficiare de venit minim de incluziune,
indiferent de componenta acestuia, fac parte din categoria consumatorilor
vulnerabili definiti la art. 4 alin. (1) lit. @) din Legea nr. 226/2021 privind stabilirea
masurilor de protectie sociala pentru consumatorul vulnerabil de energie, cu
modificarile ulterioare.

#M7

ART. 6

(1) In sensul prezentei legi, termenii si expresiile de mai jos au urmdtoarele
semnificatii:

a) persoand singura - este persoana aflata in una dintre urmatoarele situatii:

1. persoana care a implinit vdrsta de 18 ani, locuieste singura §i nu se mai afla in
intretinerea parintilor, precum §i persoana cu varsta cuprinsd intre 16 si 18 ani, care
locuieste §i se gospodareste singura §i are capacitate de exercitiu anticipatd, potrivit
prevederilor art. 40 din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

2. persoana cu vdrsta de peste 18 ani care locuieste impreund cu parinfii sai sau
cu alte persoane singure ori familii §i care obtine/nu obtine propriile venituri din
salarii si/sau alte activitati;

3. fiecare sot, in cazul sotilor despartiti in fapt cu domicilii diferite, daca aceasta
situatie este dovedita prin verificare in teren;

#M9

4. persoana cu varsta de cel putin 65 de ani necasatorita, divortata sau vaduva,
care traieste in locuinta sa de domiciliu sau de resedinta ori este gazduita, pe
perioada nedeterminata, intr-un serviciu social cu cazare prevazut in Hotardrea
Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,
precum §i a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale,
cu modificarile si completarile ulterioare,

#B

b) familie - constituie o familie persoanele aflate in una dintre urmatoarele situatii:

1. sot si sotie, casatorifi in conditiile legii, care locuiesc impreuna;

2. sot si sotie cu copiii lor necasatoriti, aflati in intretinere cu varsta de pana la 18
ani sau de pana la 26 de ani pentru cei care urmeaza o forma de invatamant - cursuri
de zi, organizata potrivit legii, cu domiciliul ori resedinta comuna inscrisd in actele
de identitate si care locuiesc impreuna;

3. barbatul si femeia necasatoriti care traiesc si locuiesc impreuna, daca aceasta
situatie se confirma la verificarea in teren;

4. barbatul si femeia necasatoriti care traiesc si locuiesc impreuna, cu copiii lor
necasatoriti si/sau ai fiecaruia dintre ei, avand varsta de pana la 18 ani sau de pana la
26 de ani daca urmeaza o forma de Invatdmant - cursuri de zi, organizata potrivit
legii, care locuiesc impreund, daca aceasta situatie se confirma la verificarea in teren;
#M7




5. *** Abrogat ~ #Formda anterioard
#B

6. parintele/parintii care locuieste/locuiesc cu copiii lui/lor necasatoriti aflati in
intretinere, cu varsta de peste 18 ani si care au certificat de persoana incadrata Intr-un
grad de handicap/dizabilitate accentuat/a sau grav/a;

c¢) familie monoparentald - desemneaza familia formata din persoana singura si
copilul/copiii aflati in intretinere, in varsta de pana la 18 ani sau de pana la 26 de ani
pentru cei care urmeazad o forma de invatamant - cursuri de zi, organizata potrivit
legii, si care locuiesc si gospodaresc impreuna;

d) persoana singura din familia monoparentala - persoana care se afla in una dintre
urmatoarele situatii:

1. este necasatorita;

2. este vaduva;

3. este divortata;

4. al carei sot/sotie este declarat/declaratd decedat/decedata prin hotarare
judecatoreasca;

5. al carei sot/sotie se afla in una dintre situatiile prevazute la art. 178 lit. ¢) sau d)
din Legea nr. 287/2009, republicatd, cu modificarile ulterioare;

6. al carei sot/sotie este arestat/arestatd preventiv pe o perioadd mai mare de 30 de
zile sau executa o pedeapsa privativa de libertate si nu participa la intretinerca
copiilor;

7. nu a implinit varsta de 18 ani si se afld in una dintre situatiile prevazute la pct. 1
- 51

8. a fost numita tutore sau 1 s-au Incredintat ori dat in plasament unul sau mai multi
copii si se afla in una dintre situatiile prevazute la pct. 1 - 5;

¢) persoane care locuiesc si gospodaresc impreuna - persoanele care indeplinesc
cumulativ urmatoarele conditii:

1. locuiesc impreuna in acelasi imobil/locuinta si/sau, dupa caz, au domiciliul ori
resedinta comuna, Tnscrisa in actele de identitate;

2. contribuie impreuna la achizitionarea sau la realizarea unor bunuri si a unor
venituri din valorificarea acestora ori la consumul acestora;

f) persoane fara domiciliu sau resedinta si fard locuintd, denumite in continuare
persoane fara adapost - persoanele care nu detin o locuintd principald sau, dupa caz, o
locuinta secundard, in conditiile legii, si care traiesc in strada sau in adaposturi
improvizate ori in centre rezidentiale pentru persoanele fara adapost;

g) copil in intretinere - persoana care nu a implinit varsta de 18 ani i nu a dobandit
capacitatea deplina de exercitiu, in conditiile legii, precum si tdnarul in varsta de
pana la 26 de ani care urmeaza o forma de invatamant - cursuri de zi, organizata
potrivit legii. Sunt considerati in intretinere si copiii incredintati in vederea adoptiei,
cei aflati in plasament la o persoana sau familie ori pentru care s-a instituit tutela,
potrivit legii, tinerii in varsta de peste 18 ani care, in conditiile legii, sunt declarati
persoane cu handicap grav sau accentuat;




h) drept - termen utilizat pentru definirea oricaruia dintre beneficiile de asistenta
sociala;

1) conditii de eligibilitate - conditiile obligatorii prevazute de lege pentru acordarea
uneia sau mai multor componente ale venitului minim de incluziune;

#MS
J) *** Abrogata ~ #Forma anterioard

k) *** Abrogata

) *** Abrogata
#B

m) locuinta de domiciliu sau de resedinta - constructia cu destinatia de locuinta
aflatd in proprietatea titularului ajutorului/ajutoarelor financiare ori inchiriata sau
asupra careia se exercita un drept de folosinta in conditiile legii, situata la adresa
inscrisa in actele de identitate ale persoanei singure/membrilor de familie sau, dupa
caz, adresa la care persoanele sunt inscrise In cartea de imobil si sunt luate 1n calcul
la stabilirea cheltuielilor de intretinere a locuintei. Se asimileaza locuintei de
domiciliu sau resedintei si locuinta de necesitate, precum si locuinta sociala, astfel
cum sunt acestea definite potrivit prevederilor Legii locuintei nr. 114/1996,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

n) testarea mijloacelor de trai - evaluarea veniturilor banesti, a bunurilor si a
veniturilor ce pot fi obtinute prin valorificarea/utilizarea bunurilor mobile si imobile
aflate in proprietatea ori folosinta familiei sau persoanei singure;

0) venituri nete - reprezinta totalitatea sumelor primite/realizate de persoana
singura, respectiv de fiecare membru al familiei. Acestea includ veniturile
neimpozabile prevazute la art. 62 din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu
modificarile si completarile ulterioare, sumele reprezentand valoarea obtinuta dupa
aplicarea cotei de impozitare asupra venitului impozabil stabilit conform Legii nr.
227/2015, cu modificarile si completarile ulterioare, obligatii legale de intretinere
fata de copii si/sau fata de parinti si alte creante legale, cu exceptia celor prevazute la
art. 10 alin. (2);

p) venituri din activitati agricole - veniturile obtinute individual sau intr-o forma de
asociere, fara personalitate juridicd, din cultivarea produselor agricole vegetale,
exploatarea plantatiilor viticole, pomicole, arbustilor fructiferi si altele asemenea,
cresterea si exploatarea animalelor, inclusiv din valorificarea produselor de origine
animala, in stare naturala;

q) varsta scolara - varsta de la care copilul este integrat in invatamantul scolar
obligatoriu;

r) varsta prescolara - varsta de la care copilul poate fi integrat in invatamantul
prescolar, respectiv intr-o unitate de educatie timpurie: cresa sau gradinita;

s) venit net lunar ajustat - suma care revine fiecarui membru de familie din venitul
net lunar total al acesteia, dupa aplicarea coeficientilor de echivalentd corespunzatori
dimensiunii familiei;

t) coeficienti de echivalenta - unitate de masura utilizata la calculul venitului net
lunar ajustat;




u) verificare in teren - procedura de stabilire a veridicitatii informatiilor furnizate
de solicitanti, la domiciliul/resedinta acestora, in scopul stabilirii Indeplinirii
conditiilor de acordare a dreptului;

#MS

v) *** Abrogata ~ #Formda anterioard
#B

w) analiza de risc - reprezinta utilizarea sistematica a informatiilor disponibile
pentru a diminua riscul de eroare si frauda in acordarea beneficiilor de asistenta
sociald, pentru identificarea pericolelor din perspectiva utilizarii eficiente a fondurilor
publice;

#M7

X) evaluare - procesul prevazut de art. 47 alin. (2) si (3) din Legea nr. 292/2011,
cu modificarile si completarile ulterioare;

y) fisa de verificare - formularul standard utilizat pentru efectuarea verificarii de
teren, inclusiv pentru stabilirea drepturilor prevazute de Legea nr. 226/2021, cu
modificarile ulterioare;

z) plan de interventie - planul elaborat in baza nevoilor/riscurilor/situatiilor de
dificultate identificate ca urmare a verificarii administrative si a verificarii de teren
ori evaluarii, in scopul stabilirii masurilor de asistenta sociala aplicabile pentru
prevenirea sau combaterea riscului de excluziune sociala, inclusiv drepturile
prevazute de prezenta lege;

aa) verificare administrativa - procedura de stabilire a veridicitatii informatiilor
furnizate de solicitanti, in baza documentelor justificative §i a informatiilor existente
in bazele de date ale autoritatilor administratiei publice centrale §i
locale/institutiilor publice.

#B

(2) Parintii si copiii lor necasatoriti in varsta de peste 18 ani care nu frecventeaza o
forma de Invatamant organizata potrivit legii sau parintii i copiii lor necasatoriti in
varsta de peste 26 de ani care frecventeazd o forma de invatdmant organizata conform
legii, care locuiesc si/sau gospodaresc impreund, constituie familii separate.

(3) In intelesul prezentei legi, persoana singurd definita la alin. (1) lit. a), in
calitatea sa de beneficiar al venitului minim de incluziune, se considera membru de
familie.

#M7

(4) In sensul prevederilor alin. (1) lit. m) nu se considerd locuintd de domiciliu sau
de resedinta serviciile sociale cu cazare prevazute in Nomenclatorul serviciilor
sociale, aprobat prin Hotardrea Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea
Nomenclatorului serviciilor sociale, precum §i a regulamentelor-cadru de organizare
si functionare a serviciilor sociale, cu modificarile si completarile ulterioare, publice
sau private, inclusiv cele infiintate §i administrate de cultele religioase cu scop

monahal.

(5) Prin exceptie de la prevederile alin. (4), serviciile sociale cu cazare se
considera locuinta de resedinga pentru persoanele vdrstnice cu varsta de cel putin 65




de ani care sunt gazduite pentru o perioada nedeterminatd, nu au venituri proprii, nu
au apartinatori legali ori acestia nu au suficiente venituri pentru plata contributiei
lunare de intretinere si/sau nu sunt asigurate in sistemul de asigurari sociale de
sandatate.

#B

ART.7

(1) Beneficiaza de reglementarile prezentei legi familiile si persoanele singure,
cetdteni romani, care au domiciliul sau resedinta Tn Romania.

(2) Familiile s1 persoanele singure, cetateni romani, fara domiciliu sau resedinta si
fara locuintd, denumite in continuare persoane fara adapost, beneficiaza de venit
minim de incluziune numai pe perioada in care se afla in evidenta serviciilor publice
de asistenta sociala de la nivelul unitatilor administrativ-teritoriale in care traiesc.

(3) Beneficiaza de venit minim de incluziune si familiile si persoanele singure care
nu au cetatenie romana, daca se afla in una dintre urmatoarele situatii:

a) sunt cetdteni ai unui stat membru al Uniunii Europene, ai Spatiului Economic
European, ai Confederatiei Elvetiene sau straini, denumiti in continuare cetateni
straini, pe perioada in care au domiciliul ori, dupa caz, resedinta In Romania, in
conditiile legislatiei romane;

b) sunt cetdteni straini sau apatrizi carora li s-a acordat o forma de protectie in
conditiile legii;

c) sunt apatrizi care au domiciliul sau, dupa caz, resedinta in Romania, in conditiile
legii.

CAPITOLUL 11
Stabilirea cuantumului venitului minim de incluziune

SECTIUNEA 1
Conditii generale

#M7

ART. 8

(1) Cuantumul venitului minim de incluziune, prevazut de prezenta lege, se
stabileste in baza venitului net lunar ajustat, calculat prin aplicarea coeficientilor de
echivalentd, corespunzatori persoanei singure, respectiv dimensiunii familiei, la
venitul net lunar al acesteia.

(2) Daca din calculul prevazut la alin. (1) rezulta fractiuni in bani, acestea se
rotunjesc la 1 leu Tn favoarea beneficiarului.

(3) In functie de incadrarea venitului net lunar ajustat al persoanei
singure/familiei in limitele maxime prevazute la art. 9 alin. (3), aceasta beneficiaza
de una sau ambele componente.

#M7
ART. 9%)



(1) Pot beneficia de venit minim de incluziune familia si persoana singura lipsita
de venituri sau ale carei venituri nu acoperd nivelul de trai minimal, daca
indeplinesc conditiile de eligibilitate prevazute de prezenta lege si ale caror venituri
nete lunare ajustate sunt de panda la 700 de lei inclusiv.

#B

(2) Coeficientii de echivalenta corespunzatori dimensiunii familiei, denumiti n
continuare coeficienti de echivalenta utilizati in stabilirea venitului net lunar ajustat,
sunt:

a) 1 - pentru persoana singura sau pentru un singur membru de familie;

b) 0,5 - pentru fiecare persoana in plus, adult sau copil.

#M7

(3) Venitul minim de incluziune se constituie din totalitatea sumelor aferente
ajutoarelor financiare prevazute la art. 3 alin. (2), care se stabilesc in functie de
incadrarea in veniturile nete lunare ajustate realizate de familie in urmatoarele
limite:

a) pentru ajutorul de incluziune, pana la un venit net lunar ajustat de 275 de lei
inclusiv, care se ia n calcul la stabilirea veniturilor cumulate ale familiei;

b) pentru ajutorul de incluziune, pana la un venit net lunar ajustat de 400 de lei
inclusiv, care se ia in calcul la stabilirea veniturilor persoanei singure cu varsta de
cel putin 65 de ani;

¢) pentru ajutorul pentru familia cu copii, pana la un venit net lunar ajustat de 700
de lei inclusiv.

#CIN

*) Conform art. Il din Legea nr. 56/2023 (#M9), de la data de 1 ianuarie 2024,
nivelul venitului minim de incluziune, respectiv al componentelor acestuia prevazute
la art. 9 alin. (3) din Legea nr. 196/2016 se actualizeaza cu rata medie a inflatiei
pentru anul 2022.

#B

ART. 10%)

(1) Pentru calculul venitului net lunar ajustat se iau Tn considerare toate veniturile
nete definite conform art. 6 alin. (1) lit. 0), pe care membrii familiei sau persoana
singurd le-a realizat in luna anterioara solicitarii venitului minim de incluziune.

(2) La stabilirea veniturilor nete lunare ale familiei conform prevederilor alin. (1),
nu se iau in calcul urmatoarele venituri:

a) sumele primite cu titlu de prestatii sociale in baza Legii nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

b) alocatia de stat pentru copii acordata n baza Leqgii nr. 61/1993 privind alocatia
de stat pentru copii, republicata, cu modificarile ulterioare;

#M7

c) *** Abrogata ~ #Formda anterioard

#B




d) sumele acordate ca burse sau alte forme de sprijin financiar destinate exclusiv
pentru sustinerea educatiei prescolarilor, elevilor si studentilor, prin programe ale
Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice, altor institufii publice si
private, inclusiv organizatii neguvernamentale;

#M7

e) sumele primite din activitatea desfasurata ca zilier, in conditiile Leqii nr.
52/2011 privind exercitarea unor activitati cu caracter ocazional desfasurate de
zilieri, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si cele obfinute
n calitate de prestator casnic in baza Legii nr. 111/2022 privind reglementarea
activitatii prestatorului casnic;

#B

f) sumele primite de persoanele apte de munca din familie ca urmare a participarii
la programe de formare profesionald organizate in conditiile legii, daca acestea nu au
titlu de venituri salariale;

g) sumele primite ocazional din partea unor persoane fizice ori juridice, precum si
sumele cu titlu de ajutor de urgenta primite de la bugetul de stat sau local;

#M9

h) stimulentul educational acordat potrivit prevederilor Leqii nr. 248/2015 privind
stimularea participarii in invatamantul prescolar a copiilor provenind din familii
defavorizate, republicata, sub forma de tichet social pentru stimularea participarii in
invatamdntul prescolar a copiilor provenifi din familii defavorizate;

1) sumele ocazionale acordate de la bugetul de stat sau bugetele locale cu caracter
de despagubiri ori sprijin financiar pentru situatii exceptionale;

J) ajutorul pentru incalzirea locuintei si suplimentul pentru energie acordate in
baza Leqii nr. 226/2021, cu modificarile ulterioare;

k) indemnizatia lunara de hrana acordata in baza Leqii nr. 584/2002 privind
masurile de prevenire a raspandirii maladiei SIDA in Romdnia si de protectie a
persoanelor infectate cu HIV sau bolnave de SIDA, cu modificarile si completarile
ulterioare, §i indemnizatia lunara de hrana prevazuta de Legea nr. 302/2018 privind
masurile de control al tuberculozei,

I) sumele primite cu titlu de sprijin, asigurate din bugetul de stat sau fonduri
nerambursabile, acordate n baza legii sau in baza programelor operationale
aprobate.

#B

(3) In cazul in care cel putin unul dintre membrii familiei are in proprietate,
inchiriere, comodat ori altd forma de detinere cel putin unul dintre bunurile cuprinse
Tn Lista bunurilor ce conduc la excluderea acordarii venitului minim de incluziune,
aceasta nu beneficiaza de acest drept.

(4) Lista prevazuta la alin. (3) se stabileste prin normele metodologice de aplicare
a prevederilor prezentei legi si se poate actualiza anual, prin hotarare a Guvernului, la
propunerea Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor
Varstnice.




(5) In cazul familiei care locuieste si gospodareste impreuna cu alte familii ori
persoane singure §i contribuie impreuna la achizifionarea sau realizarea unor bunuri
si a unor venituri din valorificarea acestora ori la consumul acestora, la stabilirea
veniturilor familiei se 1au in considerare atat veniturile nete lunare proprii, cat si
partea ce Ti revine de drept din veniturile lunare nete, realizate in comun de
persoanele din gospodarie, astfel cum este definita in art. 6 lit. 0) din Legea nr.
292/2011, cu modificarile ulterioare.

#CIN

*) 1. Conform art. XLVIII alin. (10) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice,
pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea §i
completarea unor acte normative, precum §i pentru prorogarea unor termene, cu
modificarile ulterioare, sprijinul material prevazut la art. XLVIII alin. (1) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 115/2023 este asimilat prestatiilor sociale si
nu se considera venit net lunar in intelesul art. 10 alin. (1) din Legea nr. 196/2016.

2. Conform art. 11 alin. (9) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 34/2024
(#M12) privind unele masuri pentru sprijinirea categoriilor de cupluri mama-nou-
nascut defavorizate cu tichete sociale pe suport electronic acordate din fonduri
externe nerambursabile pentru nou-nascuti, pentru modificarea Leqii nr. 227/2015
privind Codul fiscal, precum si prorogarea unui termen, contravaloarea tichetului
social pe suport electronic pentru nou-ndascuti nu se ia in considerare la stabilirea
venitului net lunar definit la art. 10 alin. (1) din Legea nr. 196/2016.

#M7

ART. 11

Pentru promovarea unei vieti active si a participarii pe piata muncii, beneficiarii
de venit minim de incluziune au dreptul la stimulente, dupa cum urmeaza:

a) in situatia in care unul sau mai multi membri ai familiei realizeaza venituri in
baza unui contract individual de munca, raport de serviciu sau a altei forme legale
de angajare sau membrii familiei desfasoara activitati independente ori agricole,
50% din totalitatea acestora, dar nu mai mult de 500 de lei/familie, nu se iau in
calcul la stabilirea veniturilor nete lunare ale familiei;

#M9

b) in situatia in care persoanele apte de munca beneficiare de ajutor de incluziune
se angajeaza cu contract individual de munca sau in baza unui raport de serviciu,
pentru o perioada de cel putin 24 de luni consecutive, acordarea ajutorului de
incluziune se prelungeste pentru o perioada de 6 luni, in cuantumul primit anterior
angajarii.

#M7

ART. 12 *** Abrogat ~ #Forma anterioard
#M7

ART. 13




(1) Persoanele apte de munca care nu realizeaza venituri in baza unui contract
individual de munca, raport de serviciu sau alta forma legala de angajare si nici din
activitati independente sau activitati agricole, asa cum sunt acestea definite de Legea
nr. 227/2015, cu modificarile si completarile ulterioare, se iau in considerare la
stabilirea numarului membrilor de familie pentru determinarea nivelului de venit al
familiei daca se afla in una dintre urmatoarele situatii:

a) suntinregistrate la agentia teritoriala pentru ocuparea fortei de munca ca
persoane in cautarea unui loc de munca, in conditiile Legii nr. 76/2002, cu
modificarile si completarile ulterioare, §i nu au refuzat un loc de munca ori
participarea la serviciile pentru stimularea ocuparii fortei de munca si de formare
profesionala oferite de aceste agentii,

b) nu se afla in situatia prevazuta la lit. a) si se afla pe lista comunicata, din oficiu,
in conformitate cu prevederile art. 274 alin. (2), de catre serviciul public de
asistenta sociala la agentia teritoriala pentru ocuparea fortei de munca in a carei
raza teritoriala isi au domiciliul sau resedinta, pentru a fi inregistrate ca persoane
aflate in cautarea unui loc de munca.

#B

(2) Prevederile alin. (1) se aplica si persoanelor fara adapost, numai daca acestea se
afla in evidenta agentiei teritoriale pentru ocuparea fortei de munca competente de la
nivelul unitatilor administrativ-teritoriale in care traiesc.

#M7

(2"1) Prevederile alin. (1) nu se aplica in cazul persoanelor singure si membrilor
de familie care solicita venit minim de incluziune numai pentru componenta
reprezentata de ajutorul pentru familia cu copii.

#MS

(3) *** Abrogat ~ #Forma anterioard
#M7

(4) In intelesul prezentei legi, persoand aptd de muncd este persoana care
indeplineste cumulativ urmatoarele conditii:

a) are vdrsta cuprinsd intre 16 ani §i varsta standard de pensionare, prevazuta de
lege;

b) nu urmeaza forma de organizare a invatamdntului preuniversitar, respectiv
nvagamant cu frecventd, prevazuta de Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare;

c) are starea de sanatate §i capacitatea fizica si psihica corespunzdatoare pentru
prestarea unei munci.

#M7

ART. 137

(1) Pentru mentinerea dreptului la ajutorul de incluziune, persoanele apte de
munca, prevazute la art. 13 alin. (1), se iau in considerare la stabilirea numarului
membrilor de familie pentru determinarea nivelului de venit ajustat al familiei numai
daca se afla in una sau mai multe dintre urmatoarele situatii:

a) indeplinesc conditia prevazuta la art. 13 alin. (1) lit. a);




b) efectueaza activitati cu caracter ocazional, stabilite conform solicitarilor
transmise primariei de catre persoane juridice, persoane fizice autorizate,
intreprinderi individuale sau intreprinderi familiale care au nevoie de forta de
muncd, in conditiile Ledii nr. 52/2011, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

c) efectueaza activitati specifice, prevazute de |_egea nr. 111/2022;

d) la solicitarea primarului, presteaza actiuni/lucrari de interes local, in conditiile
prevazute de prezenta lege.

#M9

(2) *** Abrogat ~ #Forma anterioard
#M7

(3) Efectuarea activitatilor prevazute la alin. (1) lit. b) si c) nu excepteaza
persoanele apte de muncd, beneficiare de venit minim de incluziune, de la
indeplinirea obligatiei prevazute la alin. (1) lit. d).

#M7

ART. 1372

(1) In scopul valorificirii fortei de muncd locale, primarii au obligatia sd
intocmeasca planul de activitati sezoniere pe baza solicitarilor primite de la
persoane juridice, persoane fizice autorizate, intreprinderi individuale sau
intreprinderi familiale care au nevoie de forta de munca si functioneaza pe raza
unitatii administrativ-teritoriale, denumite in continuare beneficiari de lucrari.

(2) Planul de activitati prevazut la alin. (1) se aproba prin dispozitie a primarului,
se afiseaza la sediul primariei si cuprinde activitatile sezoniere, beneficiarii de
lucrari, precum si repartizarea persoanelor apte de munca din familiile beneficiare
de ajutor de incluziune pentru desfasurarea activitatilor sezoniere.

(3) Repartizarea persoanelor apte de munca pentru efectuarea activitatilor
sezoniere se realizeaza de catre primar, in functie de solicitarile beneficiarilor de
lucrari i dupa efectuarea de catre beneficiarii ajutorului de incluziune a activitatilor
prevazute la art. 1371 alin. (1) lit. d).

(4) Beneficiarii de lucrari care solicita forta de munca pentru desfasurarea
activitdatilor sezoniere se adreseaza primarului, in scris, precizand activitatea ce
urmeaza a fi desfasurata, numarul de lucratori solicitati si perioada de desfasurare a
activitatii sezoniere.

(5) Remunerarea activitatii desfasurate potrivit alin. (1), norma de lucru, precum
si alte obligatii si indatoriri se stabilesc prin negociere directa intre beneficiarul de
lucrari si persoana care presteaza activitatea, in conditiile Legii nr. 52/2011,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

(6) Refuzul repetat de doua ori al persoanelor apte de munca beneficiare de ajutor
de incluziune de a efectua activitatile sezoniere conduce la incetarea dreptului la
ajutor de incluziune.

(7) Modalitatea de verificare a situatiei prevazute la alin. (6) se stabileste prin
normele metodologice de aplicare a prezentei legi.

#M7




ART. 14

Face exceptie de la prevederile art. 13 alin. (1) si art. 131 alin. (1) persoana apta
de munca ce se afla in una dintre urmatoarele situatii:

a) asigura cresterea si ingrijirea unuia sau mai multor copii in varsta de pana la 7
ani, in situatia in care, pe raza teritoriald a localitatii in care isi au
domiciliul/resedinta persoana apta de munca cu copiii aflati in intrefinere, nu exista
servicii sociale sau educationale care asigura servicii de supraveghere si educatie pe
timpul zilei;

b) asigura cresterea §i ingrijirea unuia sau mai multor copii in varsta de panad la
12 ani, respectiv 16 ani in cazul copiilor din familia monoparentala, in situatia in
care, pe raza teritoriald a localitatii in care isi au domiciliul/resedinta persoana apta
de munca cu copiii aflati in intrefinere, nu exista servicii sociale de tip centre de zi
care asigurd servicii de supraveghere si educatie pe timpul zilei silsau servicii de tip
afterschool,

c) asigura cresterea §i ingrijirea, potrivit legii, a unuia sau mai multor copii in
varsta de pana la 18 ani, daca acesta/acestia este/sunt incadrat/incadrati in grad de
handicap/dizabilitate grav/a sau accentuat/a dovedit prin certificat eliberat Tn
conditiile legii,

d) asigura ingrijirea uneia sau mai multor persoane cu handicap/dizabilitate
grav/grava care nu beneficiaza de asistent personal, in conditiile legii,

e) asigura ingrijirea uneia sau mai multor persoane varstnice dependente, astfel
cum sunt definite in art. 1 alin. (3) din Hotardrea Guvernului nr. 886/2000 pentru
aprobarea Grilei nationale de evaluare a nevoilor persoanelor vdrstnice, care nu
beneficiaza de ingrijitor la domiciliu, in conditiile legii;

f) urmeaza forma de organizare a invatamantului preuniversitar, respectiv
invagamant cu frecventa, prevazuta de Legea nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare,

g) participa la un program de pregatire/reconversie profesionala;

h) este incadrata in munca.

#B
SECTIUNEA a 2-a
Stabilirea cuantumului ajutorului de incluziune

#M7

ART. 15

(1) Pentru componenta venitului minim de incluziune reprezentata de ajutorul de
incluziune, cuantumul maxim al acestuia este de 275 lei/lund, cu exceptia persoanei
singure cu varsta de cel putin 65 de ani, in cazul careia cuantumul maxim al
ajutorului de incluziune este de 400 de lei/luna.
#B

(2) Cuantumul maxim al ajutorului de incluziune care poate fi acordat se
calculeaza in functie de numarul membrilor familiei, pornind de la valoarea de



referintd reprezentatd de cuantumul maxim lunar prevazut la alin. (1), la care se
aplica coeficientii de echivalenta prevazuti la art. 9 alin. (2).

ART. 16

(1) Suma aferenta ajutorului de incluziune se stabileste ca diferenta intre nivelul
cuantumului maxim al ajutorului de incluziune, calculat in conditiile art. 15 pentru
intreaga familie sau persoana singura, si nivelul veniturilor nete lunare realizate de
familie sau de persoana singurd in luna anterioara solicitarii dreptului, cu aplicarea
prevederilor art. 10 si 11.
#M9

(2) Daca din calculul prevazut la alin. (1) rezulta o suma mai mica de 50 de lei,
atunci se acorda 50 de lei.
#M7

ART. 17

In cazul persoanei singure cu vérsta de cel putin 65 de ani, limita venitului net
lunar ajustat prevazuta la art. 9 alin. (3) lit. a) si cuantumul maxim al ajutorului
prevazut la art. 15 se stabilesc la 400 de lei.

#B
SECTIUNEA a 3-a
Stabilirea cuantumului ajutorului pentru familia cu copii

#M7

ART. 18%)

(1) Componenta venitului minim de incluziune reprezentata de ajutorul pentru
familia cu copii se acorda in functie de nivelul venitului net lunar ajustat §i numarul
de copii din familie.

(2) Pentru familia beneficiara de ajutor de incluziune, precum si pentru cea cu
venituri nete lunare ajustate de pana la 275 de lei/luna, cuantumul lunar al
ajutorului pentru familia cu copii este stabilit dupa cum urmeaza:

a) 107 lei, pentru familia cu un copil;

b) 214 lei, pentru familia cu 2 copii;

c) 321 de lei, pentru familia cu 3 copii;

d) 428 de lei, pentru familia cu 4 copii sau mai mulfi.

(3) Pentru familia monoparentala beneficiara de ajutor de incluziune, precum §i
pentru cea cu venituri nete lunare ajustate de pana la 275 de lei/luna, cuantumul
lunar al ajutorului pentru familia cu copii este stabilit dupa cum urmeaza:

a) 120 de lei, pentru familia cu un copil;

b) 240 de lei, pentru familia cu 2 copii;

c) 360 de lei, pentru familia cu 3 copii;

d) 480 de lei, pentru familia cu 4 copii sau mai mulfi.

(4) Pentru familiile care au un venit net lunar ajustat cuprins intre 276 de lei/luna
si 700 de lei inclusiv, cuantumul lunar al ajutorului pentru familia cu copii este
stabilit dupa cum urmeaza:



a) 85 de lei, pentru familia cu un copil;

b) 170 de lei, pentru familia cu 2 copii;

c) 255 de lei, pentru familia cu 3 copii;

d) 340 de lei, pentru familia cu 4 copii sau mai mulfi.

(5) Pentru familiile monoparentale care au un venit net lunar ajustat cuprins intre
276 de lei/luna si 700 de lei inclusiv, cuantumul lunar al ajutorului pentru familia cu
copii este stabilit dupa cum urmeaza:

a) 110 lei, pentru familia cu un copil;

b) 215 lei, pentru familia cu 2 copii;

c) 325 de lei, pentru familia cu 3 copii;

d) 430 de lei, pentru familia cu 4 copii sau mai mulfi.

#CIN

*) Conform art. Il din Legea nr. 56/2023 (#M9), de la data de 1 ianuarie 2024,
cuantumurile ajutorului pentru familia cu copii prevazut la art. 18 din Legea nr.
196/2016 se actualizeaza cu rata medie a inflatiei pentru anul 2022.

#M7

ART. 19

(1) In cazul familiilor care au in intretinere copii de varstd scolard, ajutorul
pentru familia cu copii se acorda in cuantumurile prevazute la art. 18, cu conditia ca
fiecare copil sa fie inscris §i sd frecventeze fara intrerupere o forma de organizare a
invatamdntului preuniversitar, respectiv invatamant cu frecventd, prevazuta de
Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, cu exceptia celor care le
intrerup din motive medicale.

#B

(2) Cuantumul ajutorului pentru familia cu copii, acordat potrivit prevederilor alin.
(1), se diminueaza in raport cu numarul de copii din familie, dupa cum urmeaza:

a) cu 50% din cuantumul ce revine fiecarui copil din familie, pentru luna in care
acesta inregistreaza mai mult de 15 absente nemotivate;

b) cu cuantumul ce revine fiecarui copil din familie pentru luna n care copilul
inregistreaza mai mult de 30 de absente nemotivate;

¢) cu cuantumul ce revine fiecdrui copil din familie, pe perioada in care copilul
intrerupe anul scolar, cu exceptia situatiilor in care intreruperea este cauzata din
motive de naturd medicala;

d) cu cuantumul ce revine fiecarui copil din familie, pe perioada cand copilul
repetd anul scolar din alte motive decat cele de naturd medicala.

(3) In situatia in care unul dintre copii nu mai frecventeaza cursurile scolare, acesta
nu mai este luat in considerare nici la stabilirea venitului net lunar ajustat si nici la
stabilirea cuantumului ajutorului pentru familia cu copii.

(4) In cazul in care copilul care frecventeaza scoala a implinit varsta de 18 ani in
cursul unui an scolar, ajutorul pentru familia cu copii se acorda pana la finalizarea
anului scolar in care este inscris.




(5) Pentru lunile in care se acorda vacantd scolara, potrivit legii, ajutorul pentru
familia cu copii se acorda in cuantumurile prevazute la art. 18 alin. (2) - (5).

(6) Pentru familiile care au in Intretinere copii cu handicap/dizabilitate grav/grava
sau accentuat/accentuata, de varsta scolara, condifia prevazuta la alin. (1) nu se
aplica.

(7) Asistentul maternal profesionist beneficiaza de ajutorul pentru familia cu copii
doar pentru copiii sai, ludndu-se Tn considerare la stabilirea dreptului toate veniturile
realizate de membrii familiei, cu exceptia celor provenite din alocatiile de plasament
si alte sume acordate asistentului maternal ca urmare a instituirii masurii
plasamentului, in conditiile legii.

#M5
SECTIUNEA a 4-a *** Abrogata ~ #Forma anterioard

#M5
ART. 20 *** Abrogat ~ #Forma anterioard
ART. 21 *** Abrogat
ART. 22 *** Abrogat
ART. 23 *** Abrogat
ART. 24 *** Abrogat
ART. 25 *** Abrogat
ART. 26 *** Abrogat
ART. 27 *** Abrogat

#M7

SECTIUNEA a 5-a

Masuri pentru situatii de dificultate §i pentru prevenirea sau reducerea riscului
de sardcie si excluziune sociala

#M7

ART. 2771

(1) Tn aplicarea prevederilor art. 4, autoritdtile administratiei publice locale de la
nivelul comunelor, oragelor, municipiilor si sectoarelor municipiului Bucuresti, prin
serviciul public de asistenta sociald, realizeaza evaluarea persoanelor/familiilor
beneficiare de venit minim de incluziune si elaboreaza, in baza nevoilor §i riscurilor
identificate, un plan de interventie, conform prevederilor art. 47 din Legea nr.
292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Planul de interventie prevazut la alin. (1) contine masurile de asistenta sociala,
respectiv serviciile sociale recomandate, disponibile in comunitate §i beneficiile de
asistenta sociala la care persoana/familia beneficiara de venit minim de incluziune
are dreptul conform legii, precum si interventiile necesare in scopul prevenirii §i
combaterii riscului de excluziune sociala.



(3) Solicitantul dreptului la venit minim de incluziune se inregistreaza, din oficiu,
ca solicitant de servicii sociale.
#M9

ART. 2772

(1) Autoritatile administratiei publice locale au obligatia de a elabora programe
de actiune comunitara destinate prevenirii si combaterii viscului de sardacie §i
excluziune sociala, care se aproba prin hotarari ale consiliilor locale.

(2) Autoritatile administratiei publice locale au obligatia de a include, cu
prioritate, beneficiarii venitului minim de incluziune in programele de actiune
comunitara §i de a analiza anual modul in care au fost aplicate masurile pentru
prevenirea §i combaterea riscului de sardcie §i excluziune sociala in randul
beneficiarilor venitului minim de incluziune, stabilite prin programele de actiune
comunitara prevazute la alin. (1).

#M7

(3) Programele de actiune comunitara prevazute la alin. (1) se transmit directiilor
Jjudetene de asistenta sociala si protectia copilului in vederea elaborarii strategiilor
Jjudetene de dezvoltare a serviciilor sociale, precum si comisiilor judetene de
incluziune sociala, respectiv comisiei de incluziune sociala a municipiului Bucuresti,
infiintate conform prevederilor Hotararii Guvernului nr. 1.217/2006 privind
constituirea mecanismului national pentru promovarea incluziunii sociale in
Romania, cu modificarile si completarile ulterioare.

(4) Datele si informatiile rezultate din analiza prevazuta la alin. (2) se transmit
Ministerului Muncii §i Solidaritatii Sociale.

(5) Procedura privind structurarea si transmiterea datelor si informatiilor privind
beneficiarii de venit minim de incluziune si a masurilor implementate de catre
autoritatile locale in scopul prevenirii si combaterii riscului de saracie si excluziune
sociala se aproba prin normele metodologice de aplicare a prevederilor prezentei
legi.

#M7

ART. 2773

Pentru prevenirea si combaterea riscului de sardcie §i excluziune sociala, precum
§i pentru cresterea calitatii vietii, persoanele apte de munca din familiile beneficiare
de venit minim de incluziune, inregistrate ca persoane aflate in cautarea unui loc de
munca la agentiile teritoriale pentru ocuparea fortei de munca, beneficiaza gratuit
de:

a) servicii de formare/reconversie profesionala;

b) masuri de stimulare a ocuparii, prevazute de reglementarile legale in vigoare.
#M7

ART. 27™M

(1) In scopul asigurdrii accesului la serviciile si masurile previzute la art. 273,
pentru persoanele beneficiare de venit minim de incluziune, inregistrate ca persoane
aflate in cautarea unui loc de munca la agentiile teritoriale pentru ocuparea fortei de
munca, pot fi utilizate instrumentele destinate somerilor de lunga durata, prevazute




la art. 48"1 - 7772, 80 - 842, 85 - 92, 931 - 9378, 95 - 96 din Legea nr. 76/2002, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(2) Pentru indeplinirea conditiei prevazute la art. 13 alin. (1) lit. b), autoritdtile
administratiei publice locale, prin serviciul public de asistenta sociala, transmit
agentiilor teritoriale pentru ocuparea fortei de munca lista persoanelor apte de
muncd, in termen de maximum 30 de zile de la inregistrarea solicitarii de acordare a
venitului minim de incluziune.

(3) In termen de maximum 3 luni de la data comunicdrii de cdtre autoritdtile
administratiei publice locale a listei prevazute la alin. (2), agentiile teritoriale pentru
ocuparea fortei de munca inregistreaza persoanele beneficiare de venit minim de
incluziune ca persoane aflate in cautarea unui loc de munca si elaboreaza planul
individual de mediere, prevazut la art. 60 din Legea nr. 76/2002, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(4) Persoana beneficiara de venit minim de incluziune are obligatia de a respecta
si indeplini in totalitate masurile stabilite in planul individual de mediere, adus la
cunostinta persoanei beneficiare potrivit Leqii nr. 76/2002, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(5) Agentia teritoriala pentru ocuparea fortei de munca are obligatia de a
comunica agentiei pentru plati §i inspectie sociala judeteanda, respectiv a
municipiului Bucuresti, denumita in continuare agentie teritoriala, trimestrial, lista
persoanelor beneficiare de venit minim de incluziune care nu au respectat masurile
stabilite in planurile individuale de mediere, in scopul recalcularii cuantumului
venitului minim de incluziune sau, dupa caz, al suspendarii ori incetarii acordarii
dreptului, Tn conformitate cu prevederile prezentei legi.
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ART. 2775

(1) In situatia in care pentru aplicarea mdasurilor din planul individual de mediere
prevazut la art. 274 alin. (3) persoanele apte de munca beneficiare de ajutor de
incluziune sunt nevoite sa se deplaseze la o distanta mai mare de 5 km de localitatea
in care au domiciliul sau regedinta, beneficiaza de o suma de 50 de lei/luna pentru
transport.

(2) Procedura de decontare a sumelor prevazute la alin. (1) se stabileste prin
normele metodologice de aplicare a prezentei legi.
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ART. 2776

(1) Masurile prevazute la art. 27"3 sunt disponibile si pentru persoanele apte de
munca din familiile beneficiare de venit minim de incluziune care realizeaza venituri
in baza unui contract individual de munca, raport de serviciu sau alta forma
prevazuta de lege, daca acestea doresc sa obtina fie venituri mai mari in baza unui
contract individual de munca, raport de serviciu sau alta forma prevazuta de lege, fie
sa dobdndeasca competente profesionale competitive pe piata muncii.

(2) Persoanele apte de munca din familiile care primesc una sau ambele
componente ale venitului minim de incluziune beneficiaza, cu prioritate, de masurile




de ocupare temporara pentru executarea de lucrari si activitati de interes pentru
comunitatile locale subventionate din bugetul asigurarilor de somaj.

(3) In termen de 2 ani de la data intrdrii in vigoare a prezentei legi, pentru 60%
din persoanele apte de munca din familiile beneficiare de venit minim de incluziune,
institutiile cu atributii in domeniu au obligatia sa asigure cel putin una dintre
masurile prevazute la art. 27"3.
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ART. 2777

(1) Pentru persoanele apte de munca cu domiciliul sau resedinta in mediul rural,
apartinand categoriilor vulnerabile, inclusiv beneficiari de ajutor de incluziune,
Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale, precum si alte ministere ori institutii
ale administratiei publice centrale si locale initiaza si implementeaza
proiecte/programe finantate din fonduri europene, in scopul acordarii unor masuri
de sprijin, in bani sau in natura, potrivit regulilor de finantare aplicabile.
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(2) Proiectele/Programele prevazute la alin. (1) pot fi initiate si implementate in
parteneriat cu Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca, Ministerul
Muncii §i Solidaritatii Sociale, precum si cu alte persoane juridice de drept public
sau privat.
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ART. 278

Persoanele apte de munca apartindand categoriilor vulnerabile, inclusiv cele care
provin din familiile beneficiare de ajutor de incluziune, pot fi angajate in cadrul
intreprinderilor sociale sau al intreprinderilor sociale de insertie in conditiile
prevazute de Legea nr. 219/2015 privind economia sociala, cu modificarile si
completarile ulterioare, fiind incluse Tn grupul vulnerabil definit de art. 6 alin. (1) lit.
J) din respectiva lege.
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ART. 2779

(1) Accesul la asistenta pentru sandtate pentru persoanele care au dreptul la
venitul minim de incluziune se asigura in conditiile stabilite de legislatia privind
asigurarile sociale de sanatate.

(2) Beneficiarii de ajutor de incluziune au calitatea de asigurati in sistemul
asigurarilor sociale de sanatate, fara plata contributiei de asigurari sociale de
sanatate, conform prevederilor art. 154 din Legea nr. 227/2015, cu modificarile §i
completarile ulterioare.

(3) Autoritatile administratiei publice locale, prin serviciul public de asistenta
sociala, in colaborare cu personalul din asistenta medicala comunitara au obligatia
de a se implica n facilitarea accesului persoanelor beneficiare de venit minim de
incluziune la asistenta medicala, prin desfasurarea de activitati de informare privind
unitatile sanitare existente la nivel local si judetean, acordarea de sprijin in vederea
nregistrarii pe lista unui medic de familie, inscrierea in sistemul de asigurari sociale
de sanatate, promovarea si organizarea de actiuni de educatie a populatiei privind




sandatatea copilului §i a gravidei, planificarea familiala, ingrijirea copilului, igiena
personala si profilaxia bolilor transmisibile, adoptarea unui stil de viata sandatos.

(4) Pentru realizarea activitatilor prevazute la alin. (3), personalul serviciului
public de asistenta sociala colaboreaza cu cabinetele medicilor de familie existente
in comunitate, cu asistentul medical comunitar si/sau mediatorul sanitar, precum §i
cu reprezentantii directiilor de sandatate publica judetene si a municipiului Bucuresti.

(5) Autoritatile administratiei publice locale pot stabili, prin hotarari ale
consiliilor locale, masuri suplimentare adecvate specificului local, precum §i
ajutoare comunitare, in bani sau in natura, pentru facilitarea accesului la asistenta
medicala a persoanelor aflate in risc de saracie §i excluziune sociala.
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ART. 27710

(1) Elevii care urmeaza invatamantul cu frecventa, proveniti din familii
beneficiare de ajutor de incluziune, au dreptul la bursa de ajutor social platita din
sume defalcate din unele venituri ale bugetului de stat prin bugetele locale ale
unitatilor administrativ-teritoriale, precum si la alte masuri de suport din domeniul
educatiei prevazute de Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Dreptul la bursa de ajutor social §i la masurile de suport prevazute la alin. (1)
se acorda in baza deciziei de stabilire a dreptului la ajutor de incluziune a familiei
elevului.

(3) Agentiile pentru plati §i inspectie sociala judetene, respectiv a municipiului
Bucuresti, denumite in continuare agentii teritoriale pentru plati si inspectie sociala,
au obligatia sa comunice lunar inspectoratelor scolare judetene, respectiv al
municipiului Bucuresti, denumite in continuare inspectorate scolare teritoriale, lista
elevilor care frecventeaza invatamantul cu frecventa, proveniti din familii beneficiare
de ajutor de incluziune in luna anterioara celei de raportare a listei.

(4) Modelul listelor prevazute la alin. (3) se aproba prin normele metodologice de
aplicare a prezentei legi.
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ART. 2771

(1) Pentru facilitarea angajarii, precum si a participarii la cursuri de formare
profesionala, in cazul persoanelor apte de munca beneficiare de ajutor de incluziune,
care nu au un nivel de educatie scolara sau cunostingele necesare potrivit Cadrului
national al calificarilor prevazut in anexa nr. 1 la Hotardarea Guvernului nr.
918/2013 privind aprobarea Cadrului national al calificarilor, cu modificarile si
completarile ulterioare, agentiile teritoriale pentru ocuparea fortei de munca
recomanda, in cadrul serviciilor de informare §i consiliere profesionala, inscrierea §i
parcurgerea cursurilor programului educational "A doua sansa" reglementate prin
ordin al ministrului educatiei.

(2) Inspectoratele scolare teritoriale comunica lunar atat agentiilor teritoriale
pentru plati si inspectie sociala, cdt si agentiilor teritoriale pentru ocuparea fortei de
munca numarul locurilor disponibile pentru inscrierea in cadrul programului
educational "A doua sansa”.




(3) Inspectoratele scolare aproba, dupa caz, majorarea numarului de locuri in
formatiunile deja existente, organizate in conditiile Ledii nr. 1/2011, cu modificarile
si completarile ulterioare, in situatia in care numarul persoanelor apte de munca
beneficiare de ajutor de incluziune depageste numarul de locuri disponibile pentru
programul educational "A doua sansa". In functie de numdrul solicitantilor,
inspectoratele scolare pot aproba infiintarea de noi formatiuni pentru anul scolar
urmator.
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(4) Refuzul persoanelor apte de munca beneficiare de ajutor de incluziune de a
participa la cursurile programelor educationale de tip "A doua sansa” conduce la
incetarea dreptului la ajutor de incluziune, prin dispozitie a primarului.
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(5) Comunicarea situatiei centralizate a persoanelor apte de munca beneficiare de
venit minim de incluziune - componenta ajutor de incluziune se realizeaza electronic
sau prin preluarea datelor din Sistemul informatic integrat al invatamdntului din
Romania (SIIIR) pentru activitatile din domeniul preuniversitar, organizat in baza
Ordinului ministrului educatiei nationale nr. 4.371/2017%). Transmiterea datelor se
realizeaza in conformitate cu dispozitiile protocolului incheiat intre Agentia
Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca, Agentia Nationala pentru Plati §i
Inspectie Sociala si Ministerul Educatiei.
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(6) Pentru persoanele apte de munca beneficiare de ajutor de incluziune care
urmeaza cursurile programului "A doua sansa" la o distanta mai mare de 5 km fata
de locuinta acestora, autoritdtile administratiei publice locale asigura transportul
acestora, in limita sumei prevazute la art. 27"5.

(7) Decontarea sumelor prevazute la alin. (6) se realizeaza trimestrial din bugetul
Ministerului Muncii i Solidaritatii Sociale, prin Agentia Nationala pentru Plati i
Inspectie Sociala §i agentiile teritoriale, la solicitarea autoritatilor administratiei
publice locale.

(8) Procedura de decontare se stabileste prin normele metodologice de aplicare a
prezentei legi.
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*) Ordinul ministrului educatiei nagionale nr. 4.371/2017 nu a fost publicat n

Monitorul Oficial al Romaniei, Partea .
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ART. 2772

(1) Autoritatile administratiei publice locale faciliteaza accesul persoanelor
apartinand categoriilor vulnerabile, inclusiv al beneficiarilor de ajutor de
incluziune, la locuinta si la serviciile publice de stricta necesitate disponibile pe raza
unitatii administrativ-teritoriale.
#M7



(2) In vederea aplicdrii prevederilor alin. (1), autoritditile administratiei publice
locale acorda ajutoare materiale si financiare destinate reabilitarii locuintei sau
pentru o constructie noud, asigura spatii de locuit destinate gazduirii persoanelor
fara adapost, repartizeaza cu prioritate o locuinga, din fondul locativ propriu, pentru
familiile cu copii aflate in risc de evacuare, subventioneaza, integrala sau partial,
plata chiriei, achizifioneaza, construiesc sau reabiliteaza cladiri cu destinatia de
locuinte sociale, in raport cu ponderea persoanelor si familiilor aflate in risc de
excluziune sociala in totalul populatiei din localitatea respectiva si in limita
creditelor bugetare aprobate cu aceasta destinatie in bugetele locale.

(3) In scopul asigurdrii accesului persoanelor beneficiare de venit minim de
incluziune la locuinta si utilitati, autoritatile administratiei publice locale pot incheia
conventii cu furnizorii de servicii, prin care se angajeazd sa suporte o parte din
datoriile pe care le au persoanele si familiile beneficiare de ajutor de incluziune in
limita creditelor bugetare aprobate cu aceasta destinatie in bugetele locale.

#B
CAPITOLUL Il
Acordarea venitului minim de incluziune

SECTIUNEA 1
Conditii generale de acordare si de stabilire a dreptului

ART. 28

(1) Beneficiaza de venit minim de incluziune familia definita la art. 6 alin. (1) lit.
b) si ¢), precum si persoana singurd definita la art. 6 alin. (1) lit. a), ale caror venituri
se Incadreaza in limitele prevazute la art. 9 alin. (3).

(2) In perioada in care unul dintre soti este detasat pe perioadi determinati in
interes de serviciu ori efectueaza serviciul militar pe bazd de voluntariat, condifia de
a locui Tmpreuna se considera indeplinita.

(3) In situatia in care copiii aflati in intretinere urmeaza o forma de invitimant in
altd localitate decat cea de domiciliu sau de resedintd, conditia de a locui impreuna se
considera Indeplinita si pe perioada respectiva.

(4) In situatia in care copiii in varstd de pana la 18 ani urmeaza o forma de
invatamant in strainatate, acestia sunt luati in calcul la stabilirea dreptului la venit
minim de incluziune doar daca reprezentantul legal al copilului prezinta, din 6 in 6
luni, documentul eliberat de unitatea de invatamant din strainatate, in conditiile
legislatiei statului respectiv, din care sa rezulte frecventarea de catre copii a
cursurilor, precum si numarul absentelor inregistrate de acestia, in vederea stabilirii
cuantumului in conditiile prevazute la art. 19 alin. (2)
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ART. 29

(1) Venitul minim de incluziune se acorda la cererea completata pe suport hartie
sau in format electronic de cdtre persoana indreptatita, de reprezentantul familiei




sau reprezentantul legal al persoanei indreptatite, insotita de declaratia pe propria
raspundere privind veridicitatea datelor inscrise in cerere, de un angajament de
plata pentru situatiile in care se pot constata drepturi acordate necuvenit, precum si
de documente doveditoare.

(2) Cererea prevazuta la alin. (1) contine date privind persoana indreptatita, date
privind componenta familiei, veniturile realizate de membrii acesteia si bunurile
detinute, tipul de locuinta, numarul persoanelor care locuiesc la aceeasi adresa de
domiciliu sau resedinta, informatii referitoare la situatia educationala si
profesionala a persoanei indreptatite, a membrilor de familie, precum §i informatii
privind nevoile speciale §i situatiile particulare in care acestia se afla.

(3) Pentru facilitarea accesului la acordarea dreptului la venit minim de
incluziune, precum si pentru prelucrarea §i verificarea electronica a datelor gi
informatiilor referitoare la indeplinirea conditiilor de eligibilitate, formularul de
cerere §i declaratia pe propria raspundere sunt redactate pe sectiuni.

(4) Documentele doveditoare prevazute la alin. (1) se refera la veniturile §i
componenta familiei solicitante, precum si respectarea conditiilor de eligibilitate
prevazute de prezenta lege pentru fiecare dintre componentele venitului minim de
incluziune §i se stabilesc prin normele metodologice de aplicare a prezentei legi.

#B

(5) Prin angajamentul de plata prevazut la alin. (1), titularul dreptului isi asuma
returnarea sumelor incasate necuvenit si precizeaza sursele de venit din care se va
face recuperarea acestora.
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(5°1) Pentru persoanele prevazute la art. 6 alin. (5) personalul desemnat in acest
scop de serviciul social cu cazare va asigura sprijin atat pentru completarea
formularelor, cat §i pentru transmiterea ori depunerea acestora potrivit prevederilor
alin. () - (5).

#B

(6) Modelul formularului de cerere care include si declaratia pe propria raspundere
privind veridicitatea datelor declarate, documentele doveditoare prevazute la alin. (4)
s1 modelul angajamentului de plata prevazut la alin. (1) si alin. (5) se stabilesc prin
normele metodologice de aplicare a prevederilor prezentei legi.
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ART. 30

(1) Titularul dreptului este persoana care indeplineste conditiile de eligibilitate
prevazute de prezenta lege §i care completeaza cererea in format letric sau
electronic pentru acordarea venitului minim de incluziune, personal sau prin
reprezentant, iar beneficiarul este familia/persoana singura.

#B

(2) In cazul familiei formate din sot, sotie si copii aflati in intretinere,
reprezentantul familiei se stabileste de catre soti sau, in caz de neintelegere intre
acestia, de catre autoritatea tutelard. Prevederile se aplica in mod corespunzator si in
cazul familiei definite la art. 6 alin. (1) lit. b) pct. 4.




(3) In cazul familiei monoparentale, reprezentantul familiei este persoana singura.

(4) Tn cazul persoanei prevazute la alin. (3) care are copii in intretinere si nu a
implinit varsta de 18 ani, reprezentantul familiei este persoana singurd, daca are
capacitate deplina de exercitiu, capacitate de exercifiu anticipata sau, dupa caz,
reprezentantul legal al acesteia.

#M5S

ART. 31 *** Abrogat ~ #Formad anterioard
#M7

ART. 32

(1) Cererea de acordare a venitului minim de incluziune, insotita de documentele
doveditoare §i angajamentul de plata, inclusiv in cazul cetatenilor straini sau
apatrizi, precum $i al persoanelor fara adapost, se depune pe suport hartie sau se
transmite electronic §i se inregistreaza la serviciul public de asistenta sociala de la
nivelul primariei comunei, orasului, municipiului sau a sectorului municipiului
Bucuresti in a carui raza teritoriala isi are domiciliul ori resedinfa sau, dupa caz,
traieste titularul dreptului.

(2) Cererile, declaratiile si documentele depuse in vederea acordarii venitului
minim de incluziune se prelucreaza in format electronic de catre personalul
serviciului public de asistenta sociala de la nivelul primariei comunei, orasului,
municipiului sau a sectorului municipiului Bucuresti in a carui raza teritoriala isi
are domiciliul ori resedinta sau, dupa caz, traieste titularul dreptului, in cadrul
sistemului informatic pentru domeniul asistentei sociale, respectiv Sistemul national
informatic pentru asistenta sociala, denumit in continuare SNIAS.

(3) SNIAS asigura suportul informatic pentru inregistrarea §i administrarea
cererilor, declaratiilor si altor documente prevazute de lege, verificarea criteriilor de
eligibilitate si a conditiilor de acordare a dreptului, emiterea si transmiterea
dispozitiilor si deciziilor de aprobare/respingere/suspendare/incetare a dreptului,
precum §i a altor operatiuni specifice procesului de acordare a venitului minim de
incluziune si permite accesarea bazelor de date ale institutiilor administratiei publice
centrale si locale in vederea verificarii, de catre personalul prevazut la alin. (4), a
indeplinirii criteriilor de eligibilitate si conditiilor de acordare a dreptului la venit
minim de incluziune.
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(3°1) SNIAS este integrat cu sistemele informatice de asistenta sociala, precum §i
cu celelalte sisteme informatice care contin date privind venituri si bunuri, in scopul
acordarii dreptului si mentinerii acestuia.
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(4) Pentru efectuarea activitatilor prevazute de alin. (2), SNIAS va fi utilizat atdt
de catre personalul din cadrul serviciilor publice de asistenta sociala de la nivelul
primariilor comunei, orasului, municipiului sau a sectorului municipiului Bucuresti,
cdt si de catre personalul Agentiei Nationale pentru Plati si Inspectie Sociala.

(5) Colectarea si prelucrarea datelor necesare acordarii venitului minim de
incluziune se fac cu respectarea prevederilor Requlamentului (UE) 679/2016 al




Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal §i
privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor), precum §i a legislatiei nationale
aplicabile domeniului protectiei datelor.
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ART. 33

(1) Verificarea datelor si informatiilor cuprinse in cerere si in documentele
doveditoare, precum §i prelucrarea datelor inscrise in cerere se realizeaza de catre
personalul serviciului public de asistenta sociala de la nivelul primariei, prin SNIAS
si pe baza documentelor justificative solicitate.

(2) In situatia in care existd informatii sau suspiciuni privind veridicitatea datelor
cuprinse in cerere, primarul dispune efectuarea verificarii in teren, in termen de
maximum 5 zile de la data inregistrarii cererii, la solicitantii semnalafi de catre
personalul din cadrul serviciului public de asistenta sociala.
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(3) In vederea efectudrii verificdrii in teren se utilizeazd fisa de verificare, definitd
la art. 6 alin. (1) lit. y), al carei model se aproba prin normele metodologice de
aplicare a prezentei legi.
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(4) In cazul persoanelor singure si familiilor beneficiare de venit minim de
incluziune care solicita si/sau primesc drepturile prevazute de art. 7 si 25 din Legea
nr. 226/2021, cu modificarile ulterioare, este obligatorie efectuarea anuala a
verificarii in teren a indeplinirii criteriilor de eligibilitate si a conditiilor de acordare
a dreptului prevazute de prezenta lege, inainte de inceperea sezonului rece i,
respectiv, dupa terminarea acestuia.

(5) In situatia in care titularul dreptului sau oricare dintre membrii familiei
acestuia refuza sd furnizeze informatiile necesare pentru completarea fisei prevazute
la alin. (3) se considera ca nu sunt indeplinite conditiile de acordare a venitului
minim de incluziune.

(6) Raspunderea asupra datelor si informatiilor inscrise in fisa prevazuta la alin.
(3) revine exclusiv persoanei/persoanelor care a/au efectuat verificarea in teren §i
a/au semnat formularul.

(7) Primarul si secretarul unitatii administrativ-teritoriale raspund, in conditiile
legii, de realitatea si legalitatea operatiunilor de verificare in vederea acordarii
dreptului la venit minim de incluziune.
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(8) Odata cu prelucrarea cererii, pentru asigurarea indeplinirii conditiei
prevazute la art. 13 alin. (1), personalul serviciului public de asistenta sociala
faciliteaza comunicarea la agentia teritoriala pentru ocuparea fortei de munca a
persoanei apte de munca si a membrilor apti de munca din familia solicitantului
componentei venitului minim de incluziune reprezentate de ajutorul de incluziune, ca
persoane aflate in cautarea unui loc de munca, si transmite online catre agentia




teritoriala pentru ocuparea fortei de munca o solicitare de luare in evidenta,
acompaniata de datele/informatiile si documentele justificative, scanate, prevazute
de lege.
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(9) Agentia teritoriala pentru ocuparea fortei de munca, in termen de 5 zile de
primirea solicitarii prevazute la alin. (8), va transmite catre serviciului public de
asistenta sociala confirmarea luarii in evidenta a persoanei respective ca persoand
aflata in cautarea unui loc de munca, precum §i data programata pentru prezentarea
acesteia la serviciul de specialitate al agentiei teritoriale pentru ocuparea fortei de
muncd, in vederea finalizarii procedurii de inregistrare ca persoand in cautarea unui
loc de munca §i a intocmirii planului individual de mediere, conform art. 60 din
Legea nr. 76/2002, cu modificarile si completarile ulterioare.
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ART. 337

(1) In scopul aplicirii eficiente a prevederilor art. 2 alin. (4) lit. a) din Legea nr.
292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, la data inregistrarii cererii
pentru acordarea dreptului, solicitantul venitului minim de incluziune se
inregistreaza din oficiu ca solicitant de servicii sociale.

(2) Personalul serviciului public de asistenta sociala cu atributii in domeniul
serviciilor sociale planifica si realizeaza vizitele la domiciliul persoanelor/familiilor
beneficiare de venit minim de incluziune, inregistrate ca solicitanti de servicii
sociale, in vederea efectuarii evaluarii si a elaborarii planului de interventie,
prevazute la art. 271 alin. (2), dupa cum urmeaza:

a) in termen de maximum 3 luni de la data emiterii deciziei de acordare a
dreptului la venit minim de incluziune, in cazul beneficiarului de venit minim de
incluziune care include componenta ajutor de incluziune;

b) in termen de maximum 6 luni de la data emiterii deciziei de acordare a
dreptului, Tn cazul beneficiarului de venit minim de incluziune reprezentat de
componenta ajutor pentru familia cu copii;

c) in termen de maximum 9 luni de la data inregistrarii cererii, in cazul
solicitantului de venit minim de incluziune care nu a indeplinit criteriile de
eligibilitate pentru acordarea venitului minim de incluziune si al carui venit mediu
lunar se situeaza sub nivelul salariului minim brut pe tara.

#M7

ART. 34

La solicitarea agentiilor teritoriale pentru plati si inspectie sociala, primarul este
obligat sa dispunda de indata efectuarea verificarilor in teren a situatiilor semnalate,
atdt pentru solicitantii venitului minim de incluziune, cdt si pentru beneficiarii
acestuia, verificare care se realizeaza in maximum 15 zile de la data inregistrarii
sesizarii sau solicitarii.

#M7
ART. 35




(1) Pentru verificarea corectitudinii datelor furnizate de solicitanti cu privire la
componenta §i veniturile familiei, locuinta de domiciliu/resedintd, bunurile mobile i
imobile detinute, personalul prevazut la art. 33 alin. (1) solicita toate informatiile
disponibile la nivelul autoritatilor administratiei publice locale, iar serviciile de
specialitate ale primariei au obligatia sa le furnizeze in termen de 5 zile de la
solicitare.

(2) Tn vederea verificarii informatiilor declarate de semnatarul cererii, precum §i
de titularul dreptului, primarul poate solicita altor autoritati ale administratiei
publice locale sau in baza art. 70"1 din Legea nr. 207/2015 privind Codul de
procedura fiscala, cu modificarile si completarile ulterioare, informatii privind
veniturile si bunurile detinute de acesta sau de membrii familiei sale.

#M7

ART. 36%*)

(1) Aprobarea sau respingerea solicitarii dreptului la venitul minim de incluziune
se face prin dispozitie a primarului, la finalizarea verificarilor prevazute la art. 33
alin. () - (5).

(2) Dispozitia primarului prevazuta la alin. (1) reprezinta certificarea faptului ca
solicitantul indeplineste criteriile de eligibilitate pentru acordarea venitului minim
de incluziune, respectiv a uneia sau ambelor componente ale acestuia i contine
cuantumul stabilit venitului minim de incluziune.

(3) Dispozitia primarului prin care se respinge solicitarea dreptului la venitul
minim de incluziune contine motivele care au condus la respingere.

(4) Dispozitiile primarului se comunica beneficiarilor in maximum 5 zile de la
data emiterii acestora.

(5) Modelul dispozitiilor primarului de aprobare sau respingere a cererii de
acordare a venitului minim de incluziune se stabileste prin normele metodologice de
aplicare a prevederilor prezentei legi.

(6) Dreptul la venitul minim de incluziune se acorda incepand cu luna urmatoare
Inregistrarii cererii.

(7) Primarul si secretarul unitatii administrativ-teritoriale raspund, in conditiile
legii, de realitatea si legalitatea operatiunilor de stabilire a dreptului la venitul
minim de incluziune.

#CIN

*) A se vedea gi Ordinul ministrului muncii §i solidaritagii sociale nr. 546/2024
pentru aprobarea modelului formularului raportului de sinteza privind validarea §i
verificarea cererii de acordare a venitului minim de incluziune, precum si pentru
aprobarea modelelor de dispozitii ale primarului privind aprobarea sau respingerea
dreptului la venitul minim de incluziune, precum §i pentru modificarea, suspendarea
si incetarea dreptului la venitul minim de incluziune in baza Legii nr. 196/2016
privind venitul minim de incluziune.

#M7
ART. 37



(1) Cererile, declaratiile pe propria raspundere, angajamentele de plata si
documentele doveditoare prevazute la art. 29 alin. (1), precum si dispozitiile
primarului referitoare la aprobarea/respingerea/suspendarea/incetarea/modificarea
venitului minim de incluziune se pastreaza la nivelul serviciului public de asistenta
sociala.

(2) Personalul autoritatilor administratiei publice locale are obligatia respectarii
confidentialitatii si securitatii informatiilor si a datelor cu caracter personal in
conformitate cu prevederile Requlamentului (UE) nr. 679/2016 al Parlamentului
European si al Consiliului din 27 aprilie 2016, precum si a legislatiei nationale
aplicabile domeniului protectiei datelor.

#M7

ART. 38

(1) Pana pe data de 20 a fiecarei luni, personalul agentiei teritoriale verifica
indeplinirea criteriilor de eligibilitate, astfel cum acestea rezulta din datele
procesate in cadrul SNIAS, si stabileste cuantumul final al componentelor venitului
minim de incluziune pentru care a fost emisa dispozitia primarului prevazuta la art.
36 alin. (1).

(2) Pentru finalizarea verificarii prevazute la alin. (1) agentia teritoriala poate
solicita autoritatilor administratiei publice locale si centrale, precum si altor
institutii informatii §i documente referitoare la conditiile prevazute de prezenta lege
pentru acordarea venitului minim de incluziune, daca acestea nu se regasesc in
SNIAS.

(3) La finalizarea verificarii prevazute la alin. (1) directorul executiv al agentiei
teritoriale emite decizia de stabilire a platii, in care se mentioneaza dispozitia
primarului §i cuantumul venitului minim de incluziune, defalcat pe componente.

(4) Modelul deciziei prevazute la alin. (3) se aproba prin normele metodologice de
aplicare a prevederilor prezentei legi.

(5) Decizia directorului executiv al agentiei teritoriale pentru plati si inspectie
sociala constituie document de plata pentru venitul minim de incluziune si se
comunica titularului acestuia in maximum 10 zile de la data emiterii.

(6) Plata dreptului se realizeaza in luna urmatoare celei in care s-a emis decizia
de stabilire a platii de catre directorul executiv al agentiei teritoriale pentru plati si
inspectie sociala.

#B

ART. 39%)

(1) Schimbarea, la cerere sau din oficiu, a titularului venitului minim de incluziune
se face prin dispozitie scrisa a primarului si se comunica, in termen de 5 zile de la
data emiterii, noului titular si, dupd caz, vechiului titular.

#M7

(2) In baza dispozitiei scrise a primarului, previzutd la alin. (1), disponibild in
cadrul SNIAS, directorul executiv al agentiei teritoriale emite o noua decizie de
stabilire a platii pe care o transmite noului titular, in termen de maximum 10 zile de




la data emiterii. Primaria va avea acces la noua decizie de plata a dreptului prin
accesarea SNIAS.
#CIN

*) 4 se vedea si Ordinul ministrului muncii si solidaritatii sociale nr. 546/2024
pentru aprobarea modelului formularului raportului de sinteza privind validarea §i
verificarea cererii de acordare a venitului minim de incluziune, precum si pentru
aprobarea modelelor de dispozitii ale primarului privind aprobarea sau respingerea
dreptului la venitul minim de incluziune, precum si pentru modificarea, suspendarea
si incetarea dreptului la venitul minim de incluziune in baza Legii nr. 196/2016
privind venitul minim de incluziune.

#M7

ART. 40%)

(1) In situatia in care se produc modificari in componenta familiei si/sau a
veniturilor beneficiarilor de venit minim de incluziune, titularul dreptului are
obligatia de a depune la primarie, in termen de cel mult 10 zile lucratoare de la data
la care a intervenit modificarea, o declaratie pe propria raspundere privind
modificarile intervenite, insotita de documentele doveditoare, dupa caz.

(2) Dupa verificarea, conform prevederilor art. 33, a datelor si informatiilor
inscrise in declaratia si documentele prevazute la alin. (1), in situatia in care se
constata necesitatea stabilirii unui nou cuantum al venitului minim de incluziune,
primarul emite o dispozitie de mentinere sau de incetare a dreptului, dupa caz.

(3) Modelul dispozitiei de mentinere sau de incetare a dreptului, precum si cel al
declaratiei pe propria raspundere, prevazute la alin. (1), se stabilesc prin normele
metodologice de aplicare a prevederilor prezentei legi.

(4) Agentia teritoriala pentru plati si inspectie sociala verifica datele §i
informatiile privind componenta familiei si veniturile inscrise in declaratia §i
documentele prevazute la alin. (1), precum i in dispozitia primarului de mentinere
sau de Tncetare a dreptului, existente in SNIAS.

(5) La finalizarea verificarii prevazute la alin. (4) directorul executiv al agentiei
teritoriale, in baza dispozitiei primarului prevazute la alin. (2), emite decizia de
mentinere a platii sau de incetare a acesteia in care se mentioneaza dispozitia
primarului. In cazul mentinerii plitii decizia contine si cuantumul venitului minim de
incluziune, defalcat pe componente.

(6) Modelul deciziei prevazute la alin. (5) se aproba prin normele metodologice de
aplicare a prevederilor prezentei legi.

(7) Decizia prevazuta la alin. (5) se comunica titularului dreptului in termen de 10
zile de la data emiterii.

#CIN

*) 4 se vedea si Ordinul ministrului muncii si solidaritagii sociale nr. 546/2024
pentru aprobarea modelului formularului raportului de sinteza privind validarea §i
verificarea cererii de acordare a venitului minim de incluziune, precum §i pentru
aprobarea modelelor de dispozitii ale primarului privind aprobarea sau respingerea




dreptului la venitul minim de incluziune, precum §i pentru modificarea, suspendarea
si incetarea dreptului la venitul minim de incluziune in baza Legii nr. 196/2016
privind venitul minim de incluziune.

#M9

ART. 41

(1) Procedurile privind solicitarea, verificarea, acordarea dreptului, stabilirea
cuantumului §i emiterea dispozitiilor, respectiv a deciziilor privind venitul minim de
incluziune se realizeaza in format electronic, in cadrul SNIAS.

(2) Modul de operare a SNIAS se reglementeaza prin ordin al ministrului muncii §i
solidaritatii sociale.
#B

ART. 42

(1) Dupa acordarea venitului minim de incluziune, agentia nationald pentru plati si
inspectie socialad efectueaza, periodic, verificari electronice in cadrul Sistemului
National Informatic pentru Asistentd Sociald privind mentinerea conditiilor care au
condus la acordarea dreptului, precum si analize de risc asupra titularilor dreptului, in
baza carora atentioneaza agentiile teritoriale pentru plati si inspectie sociald asupra
aspectelor ce pot conduce la modificarea, suspendarea sau incetarea dreptului.

(2) Procedura detaliata privind acordarea dreptului si stabilirea cuantumului
acestuia se aproba prin normele metodologice de aplicare a prevederilor prezentei
legi.

#M5
SECTIUNEA a 2-a *** Abrogata ~ #Forma anterioard

#MS
ART. 43 *** Abrogat ~ #Forma anterioard
ART. 44 *** Abrogat
ART. 45 *** Abrogat
ART. 46 *** Abrogat

#M5
SECTIUNEA a 3-a *** Abrogata ~ #Forma anterioard

#MS
ART. 47 *** Abrogat ~ #Forma anterioard
ART. 48 *** Abrogat
ART. 49 *** Abrogat
ART. 50 *** Abrogat
ART. 51 *** Abrogat
ART. 52 *** Abrogat
ART. 53 *** Abrogat




ART. 54 *** Abrogat
ART. 55 *** Abrogat

#B
SECTIUNEA a 4-a
Obligatiile beneficiarilor

ART. 56

Titularul venitului minim de incluziune are obligatia sd comunice primariei in a
carei raza teritoriala isi are domiciliul sau resedinta, potrivit prevederilor art. 40 alin.
(1), orice modificare cu privire la domiciliu, venituri si numarul membrilor familiei,
in termen de maximum 15 zile de la data la care a intervenit modificarea.

#M7

ART. 57

(1) Persoanele singure gi familiile beneficiare de venit minim de incluziune au
obligatia sa depund la primarie, din 6 in 6 luni, declaratia pe propria raspundere
prevazuta la art. 40 alin. (1).

#B

(2) Declaratia prevazuta la alin. (1) se completeaza conform modelului aprobat
prin normele metodologice de aplicare a prevederilor prezentei legi.
#M7

ART. 58

(1) Persoanele apte de munca care nu obtin venituri in baza unui contract
individual de munca, raport de serviciu sau alta forma legala de angajare si nici din
activizati independente sau activitati agricole, asa cum sunt acestea definite de Legea
nr. 227/2015, cu modificarile si completarile ulterioare, au obligatia sa se prezinte,
ori de cate ori sunt solicitate de agentia teritorialda pentru ocuparea fortei de munca
in a carei evidenta sunt inregistrate ca persoane in cautarea unui loc de munca, in
vederea incadrarii in munca sau a participarii la serviciile pentru stimularea
ocuparii fortei de munca si de formare profesionala.

(2) Verificarea conditiilor privind mentinerea statutului de persoane aflate in
cautarea unui loc de munca, faptul ca nu au refuzat un loc de munca oferit ori
participarea la serviciile pentru stimularea ocuparii fortei de munca §i de formare
profesionala, conform art. 13 alin. (1), se realizeaza de catre agentia teritoriala prin
SNIAS sau, dupa caz, pe baza de liste de beneficiari.

(3) In cazul persoanelor singure si familiilor beneficiare ale venitului minim de
incluziune care consta exclusiv in ajutor pentru familia cu copii, obligatia prevazuta
la alin. (1) nu se aplica.

(4) Se excepteaza de la indeplinirea obligatiei prevazute la alin. (1) persoanele
prevazute la art. 14, precum i cele aflate in situatiile prevazute la art. 13”1 alin. (1)
lit. b) si c), pentru perioada in care se afla in situatiile respective.

#B
ART. 59




(1) Tn cazul familiilor beneficiare de venit minim de incluziune care include
componenta de ajutor de incluziune, una dintre persoanele majore apte de munca din
familia respectiva are obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarului, activitati
sau lucrari de interes local, cu respectarea duratei normale a timpului de munca si a
normelor de securitate si sanatate in munca.

#M9

(2) Fac exceptie de la prevederile alin. (1) familiile pentru care suma aferenta
ajutorului de incluziune este de pdna la 50 de lei. Pentru acestea, orele de munca se
stabilesc trimestrial si se efectueaza in oricare dintre lunile trimestrului.

#B
SECTIUNEA a 5-a
Obligatiile autoritatilor administratiei publice locale si ale altor institutii

#M7

ART. 60

(1) Pentru persoanele singure si familiile beneficiare de venit minim de incluziune
care include componenta de ajutor de incluziune, autoritatile administratiei publice
locale au obligatia sa realizeze evaluarea initiala §i sa elaboreze planul de
interventie prevazut la art. 27"1.

#B

(2) Autoritatile administratiei publice locale vor avea in vedere, in planurile anuale
de actiune privind serviciile sociale proprii, prevazute la art. 112 alin. (3) lit. b) din
Legea nr. 292/2011, cu modificarile ulterioare, infiintarea si acordarea, dupa caz, de
servicii de consiliere sociald, psihologica si vocationald, servicii de planning familial,
precum si orice alte servicii sociale necesare solutionarii nevoilor persoanelor singure
si familiilor prevazute la alin. (1).

ART. 61

(1) Pentru indeplinirea obligatiei prevazute la art. 59 alin. (1) de catre persoanele
apte de munca beneficiare de ajutor de incluziune, primarii au urmatoarele obligatii:

a) sd intocmeasca anual un plan de actiuni/lucrari de interes local, care se poate
revizui semestrial,

b) sa tind evidenta orelor de munca efectuate, pentru activitatile si lucrarile de
interes local, de catre persoanele apte de munca;

c) sa asigure persoanelor prevazute la lit. b) instructajul in domeniul securitatii si
sanatatii la locul de munca;

d) sa afiseze lunar, la sediul propriu, planul de actiuni/lucrari de interes local pe
luna in curs, lista beneficiarilor de venit minim de incluziune, lista persoanelor care
urmeaza sa efectueze activitati sau lucrari de interes local, precum si situatia
activitatilor/lucrarilor efectuate in luna anterioara;

e) sa transmita trimestrial, Tn format electronic, catre agentia teritoriald pentru plati
si inspectie sociala, evidenta prevazuta la lit. b).




(2) Durata timpului de munca prevazuta la art. 59 alin. (1) se calculeaza
proportional cu cuantumul sumei acordate ca ajutor de incluziune, cu un tarif orar
corespunzator salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, raportat la
durata medie lunard a timpului de munca.

(3) Numarul zilelor de lucru, limitate la norma lunara de 21,25, se stabileste prin
impartirea orelor de munca calculate la 8 ore/zi. Fractiile se Intregesc in plus.

(4) In situatia in care persoana nominalizati si efectueze actiunile sau lucrérile de
interes local se afla in incapacitate temporara de munca sau si-a pierdut total ori
partial capacitatea de muncad, obligatia in sarcina acesteia poate fi transferata altei
persoane apte de munca din familie, cu acordul primarului, pentru mentinerea
acordarii dreptului.

(5) Neindeplinirea obligatiei de a presta activitati/lucrari de interes local pe o
perioada mai mare de 30 de zile conduce la suspendarea platii ajutorului de
incluziune pentru o perioada de maximum 3 luni si, respectiv, la Incetarea platii
ajutorului de incluziune, dacd obligatia este neindeplinita si in perioada de
suspendare.

ART. 62

(1) Personalul cu atributii in domeniul asistentei sociale din cadrul primariilor si
agentiilor teritoriale pentru plati si inspectie sociald are obligatia de a asigura
informarea si consilierea potentialilor beneficiari cu privire la conditiile de acordare a
venitului minim de incluziune, modalitatea de completare a formularului de cerere,
documentele doveditoare necesare, obligatii si drepturi ce le revin potrivit prezentei
legi.

(2) Primariile au obligatia de a afisa la sediul propriu, intr-un loc vizibil,
instructiuni privind nivelurile de venit prevazute de lege, categoriile de venituri care
se 1au in calcul n vederea acordarii dreptului la venit minim de incluziune, modul de
calcul al veniturilor lunare ale familiei, precum si lista bunurilor ce conduc la
excluderea acordarii venitului minim de incluziune prevazuta la art. 10 alin. (3).

(3) Autoritatile administratiei publice locale au obligatia de a posta pe site-ul
propriu legislatia in vigoare privind venitul minim de incluziune, precum si toate
documentele si formularele prevazute de lege ce trebuie completate potrivit
prevederilor prezentei legi.

ART. 63

Pentru facilitarea accesului solicitantilor la acordarea venitului minim de
incluziune, agentiile teritoriale pentru plati si inspectie sociala au obligatia de a posta
pe site-ul propriu toate documentele si formularele prevazute de lege ce trebuie
completate de solicitanti, precum si instructiuni privind depunerea si completarea
acestora.

ART. 64

(1) In vederea verificarii indeplinirii obligatiei previzute la art. 58 alin. (1),
agentiile teritoriale pentru ocuparea fortei de munca au obligatia de a transmite lunar
agentiilor teritoriale pentru plati si inspectie sociala si primariilor, in format
electronic, tabelele nominale cu persoanele din familiile beneficiare de ajutor de




incluziune inregistrate ca persoane in cautarea unui loc de munca, care s-au incadrat
in munca, inclusiv cu contract de munca in strainatate, au refuzat un loc de munca
oferit sau participarea la un program de formare profesionala.

(2) Pentru intocmirea tabelelor prevazute la alin. (1), agentiile teritoriale pentru
plati si inspectie sociald transmit agentiilor teritoriale pentru ocuparea fortei de
munca lista persoanelor apte de munca din familiile aflate in plata, pana la data de 5 a
fiecarei luni.

#M7

(3) In situatia in care sistemul informatic al agentiilor teritoriale pentru ocuparea
fortei de munca este compatibil cu SNIAS, informatiile prevazute la alin. (1) vor fi
preluate electronic de catre agentiile teritoriale pentru plati si inspectie sociala
direct din baza de date a agentiilor teritoriale pentru ocuparea fortei de munca.
#M7

ART. 65

(1) Pentru verificarea indeplinirii conditiei prevazute la art. 19 alin. (1),
inspectoratul gcolar teritorial in a carui raza teritoriala isi are domiciliul sau
resedinta ori traieste titularul dreptului la venit minim de incluziune componenta de
ajutor pentru familia cu copii are obligatia sa transmita lunar, la agentia teritoriala
pentru plati si inspectie sociala, situatia privind frecventarea cursurilor de cdtre
copiii de varsta scolara din familiile beneficiare.

(2) Situatia prevazuta la alin. (1) se transmite in format electronic si contine, in
mod obligatoriu, numele, prenumele, codul numeric personal al copiilor si al
reprezentantului familiei si numarul de absente nemotivate inregistrate de fiecare
copil.

(3) Modelul situatiei prevazute la alin. (1), precum si termenele de transmitere se
stabilesc prin ordin*) comun al ministrului muncii si solidaritatii sociale §i al
ministrului educatiei.

(4) In situatia in care Sistemul informatic integrat al invitdmdntului din Romdnia
(SIIIR) contine informatiile necesare pentru determinarea absentelor lunare ale
copiilor de varsta scolara din familiile beneficiare de venit minim de incluziune
componenta ajutor pentru familie, in baza prevederilor art. 4 din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 41/2016 privind stabilirea unor masuri de simplificare la
nivelul administratiei publice centrale si pentru modificarea §i completarea unor
acte normative, aprobata cu modificari prin Legea nr. 179/2017, cu completarile
ulterioare, agentiile teritoriale pentru plati si inspectie sociala au acces direct in
aceasta baza de date.

#CIN

*) A se vedea Ordinul ministrului muncii si solidaritatii sociale si al ministrului

educatiei nr. 634/4010/2024 pentru stabilirea modelului situatiei privind
frecventarea cursurilor de catre copiii de varsta scolara din familiile beneficiare de
ajutor pentru familia cu copii Tn baza Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune.




#B

ART. 66

(1) Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice
verifica si monitorizeaza, prin directiile de specialitate si prin institutiile abilitate din
subordine sau coordonare, aplicarea prevederilor prezentei legi.

#MS

(2) Pentru efectuarea activitatilor de verificare si monitorizare prevazute la alin.
(1), primarii, precum §i celelalte institutii implicate in acordarea drepturilor
prevazute de prezenta lege au urmatoarele obligatii:

#B

a) de a furniza toate informatiile solicitate de agentiile teritoriale pentru plati si
inspectie sociala referitoare la stabilirea drepturilor;

b) de a pune la dispozitia inspectorilor sociali si a organelor de control ale
Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice
documentele care au stat la baza acordarii drepturilor, precum si actele referitoare la
platile efectuate.

(3) Organele de control ale Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si
Persoanelor Varstnice pot efectua, in caz de autosesizare sau la sesizarea/solicitarea
unor terti, verificari in teren la domiciliul beneficiarilor.

CAPITOLUL IV

Plata, suspendarea, modificarea si incetarea dreptului la venitul minim de
incluziune

SECTIUNEA 1
Suspendarea si incetarea dreptului

#M7

ART. 67%)

(1) Suspendarea platii venitului minim de incluziune sau a oricareia dintre
componentele acestuia, prevazute la art. 3 alin. (2), se face prin decizie a
directorului executiv al agentiei teritoriale pentru plafi i inspectie sociala in
urmatoarele situatii:

a) se inregistreaza mandate postale returnate pentru titularul venitului minim de
incluziune, pe o perioada de 3 luni consecutive;

b) Tn urma controlului efectuat de inspectorii sociali sau de reprezentanti ai Curii
de Conturi a Romaniei s-au constatat date eronate cu privire la componenta familiei
sau a veniturilor beneficiarilor;

c) din verificarile efectuate de agentia teritoriala pentru plati si inspectie sociala,
ulterior aprobarii dreptului, se constata existenta unor modificari in componenta
familiei sau a veniturilor realizate de persoana singura ori membrii familiei.



(2) Suspendarea acordarii venitului minim de incluziune sau a oricareia din
componentele sale se realizeaza prin dispozitie a primarului in conditiile prevazute
la art. 61 alin. (5).

(3) Suspendarea acordarii ajutorului pentru familia cu copii se face numai pentru
copilul/copiii pentru care s-a luat decizia plasamentului sau plasamentului n regim
de urgenta, respectiv pe perioada cdnd acesta se afla la un asistent maternal, la o
familie de plasament sau intr-un serviciu social de tip rezidential. In aceastd situatie,
copilul nu mai este luat in calcul la stabilirea venitului net lunar pe membru de
familie §i nici la stabilirea cuantumului ajutorului pentru familia cu copii.

(4) Suspendarea platii sau a acordarii venitului minim de incluziune sau a
oricareia din componentele sale in conditiile alin. (1) si (2) se realizeaza incepdnd cu
luna urmatoare celei in care s-a facut constatarea.

(5) In situatiile de suspendare previzute la alin. (1), directorul agentiei teritoriale
pentru plati si inspectie sociala solicita primariei in a carei raza teritoriala locuieste
familia sau persoana singura verificarea situatiei sau, dupa caz, dispune efectuarea
de verificari de catre inspectorii sociali de la nivelul agentiei teritoriale.

(6) Dupa verificarea prevazuta la alin. (5), drepturile neincasate de catre titular se
achita acestuia, din oficiu, dupa caz, in acelasi cuantum sau in cuantum modificat,
daca cele constatate nu conduc la incetarea acordarii dreptului.

#CIN

*) A se vedea si Ordinul ministrului muncii §i solidaritatii sociale nr. 546/2024
pentru aprobarea modelului formularului raportului de sinteza privind validarea si
verificarea cererii de acordare a venitului minim de incluziune, precum si pentru
aprobarea modelelor de dispozitii ale primarului privind aprobarea sau respingerea
dreptului la venitul minim de incluziune, precum si pentru modificarea, suspendarea
si incetarea dreptului la venitul minim de incluziune in baza Legii nr. 196/2016
privind venitul minim de incluziune.

#M7
ART. 68 *** Abrogat ~ #Formad anterioard
#B

ART. 69%)

(1) Incetarea dreptului se face prin dispozitie scrisd a primarului si se refera atét la
venitul minim de incluziune, in ansamblul sadu, cat si la oricare din componentele sale
prevazute la art. 3 alin. (2).

#MS

(2) Tncetarea dreptului la venit minim de incluziune, a dreptului la ajutor de
incluziune sau la ajutorul pentru familia cu copii se face incepand cu luna urmatoare
incetarii sau constatarii neindeplinirii conditiilor de eligibilitate prevazute de
prezenta lege, precum §i in situatia prevazuta la art. 33 alin. (5).

#B

(3) Incetarea dreptului la ajutor de incluziune si/sau la ajutorul pentru familia cu

copii are loc astfel:




a) incepand cu luna urmatoare expirarii perioadelor de suspendare, in cazul in care
beneficiarii nu indeplinesc obligatiile aflate in sarcina lor, pentru obligatiile
prevazute la art. 58 alin. (1) si art. 59 alin. (1);

#M7

b) incepand cu luna urmatoare expirarii perioadelor de suspendare prevazute la
art. 67 alin. (2) lit. b) - d)**), in cazul in care, ca urmare a verificarilor efectuate, se
constata neindeplinirea conditiilor de eligibilitate pentru acordarea dreptului.

#B

(4) Dispozitia primarului prevazuta la alin. (1) se transmite agentiei teritoriale
pentru plati si inspectie sociala si titularului dreptului in termen de 5 zile de la data
emiterii acesteia.

(5) Dupa incetarea dreptului la ajutor de incluziune si/sau la ajutorul pentru familia
cu copii, un nou drept poate fi solicitat incepand cu luna urmatoare celei in care sunt
indeplinite conditiile de acordare prevazute de prezenta lege.

#M7

(6) Prin exceptie de la prevederile alin. (5), in situatia de incetare prevazuta la
alin. (3) lit. a), ca urmare a neindeplinirii obligatiei prevazute la art. 58 alin. (1), Tn
cazul ajutorului de incluziune, persoana singura sau familia va putea solicita un nou
drept dupa o perioada de 12 luni de la data incetarii dreptului.

#CIN

*) A se vedea gi Ordinul ministrului muncii §i solidaritagi sociale nr. 546/2024
pentru aprobarea modelului formularului raportului de sinteza privind validarea §i
verificarea cererii de acordare a venitului minim de incluziune, precum si pentru
aprobarea modelelor de dispozitii ale primarului privind aprobarea sau respingerea
dreptului la venitul minim de incluziune, precum §i pentru modificarea, suspendarea
si incetarea dreptului la venitul minim de incluziune in baza Legii nr. 196/2016
privind venitul minim de incluziune.

**) [n urma modificdrii efectuate prin art. | pct. 44 din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 114/2022 (#M7), art. 67 alin. (2) nu mai contine litere.

#B

ART. 70

(1) Modificarea cuantumului venitului minim de incluziune se face prin decizie a
directorului executiv al agentiei teritoriale pentru plati si inspectie sociald, in
conditiile art. 40.

(2) Modificarea cuantumului venitului minim de incluziune se realizeaza in
urmatoarele situatii:
#M7

a) in cazul in care au intervenit modificari ale veniturilor familiei si/sau in
componenta acesteia care conduc la diferente mai mari de 50 lei fata de cuantumul
stabilit initial;
#B



b) in situatia 1n care au intervenit perioade de suspendare a acordarii unuia din
ajutoarele care compun venitul minim de incluziune, prevazute la art. 3 alin. (2);

c) in situatia in care a incetat dreptul la acordarea unuia din ajutoarele care compun
venitul minim de incluziune, prevazute la art. 3 alin. (2);

d) in situatia in care se aplica diminuarea cuantumului ajutorului pentru familia cu
copii, conform prevederilor art. 19 alin. (2).

(3) Modificarea cuantumului venitului minim de incluziune se face incepand cu
luna urmatoare constatarii situatiilor prevazute la alin. (2).
#M7

ART. 71

(1) Dispozitiile primarului prevazute la art. 69 se comunica agentiilor teritoriale
pentru plati si inspectie sociala i titularului dreptului in termen de 5 zile de la
emitere.
#M9

(2) Deciziile directorului executiv al agentiei teritoriale pentru plati si inspectie
sociala, prevazute la art. 67 alin. (1) si art. 70, se comunica primarului §i titularului
dreptului Tn termen de 5 zile de la data emiterii lor.
#M7

(3) Modelul deciziei directorului executiv privind suspendarea dreptului, precum
si modelul dispozitiei primarului privind incetarea dreptului se stabilesc prin
normele metodologice de aplicare a prevederilor prezentei legi.

#B
SECTIUNEA a 2-a
Plata drepturilor

#M7

ART. 72

(1) Fondurile necesare pentru plata venitului minim de incluziune, inclusiv a
drepturilor prevazute la art. 275, 82 si 84, se asigura de la bugetul de stat, prin
bugetul Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale.
#MS

(2) Fondurile necesare pentru plata masurilor de protectie sociala prevazute la
art. 83 si 85 se asigura din bugetele locale.
#B

ART. 73

(1) Plata sumelor acordate cu titlu de venit minim de incluziune, aferente
ajutorului de incluziune si/sau ajutorului pentru familia cu copii, se efectueaza lunar,
de catre agentiile teritoriale pentru plati si inspectie sociala.
#MS

(2) *** Abrogat ~ #Forma anterioard

(3) *** Abrogat
#MS




ART. 74

(1) Plata venitului minim de incluziune se realizeaza pe baza de mandat pogtal ori,
dupad caz, in cont bancar sau prin orice alte mijloace electronice de plata
disponibile.

#B

(2) In cazul achitirii drepturilor prin mandat postal, agentiile teritoriale pentru plati
si inspectie sociala efectueaza plata drepturilor cu plata unui comision in limitele si
conditiile stabilite prin legea bugetara anuala.

(3) In cazul achitirii drepturilor in cont bancar, agentiile teritoriale pentru plti si
inspectie sociald efectueaza plata prin unitatile bancare, pe baza de borderou, cu plata
unui comision bancar ce nu poate fi mai mare de 0,1% din drepturile achitate si va fi
stabilit, prin negociere, la nivel teritorial, intre agentiile teritoriale pentru plati si
inspectie sociala si unitatile bancare.

(4) Editarea mandatelor postale prevazute la alin. (2) se face fie direct de catre
agentiile teritoriale pentru plati si inspectie sociald, fie pe baza de contracte incheiate
cu prestatori de astfel de servicii, prin care se stabileste inclusiv formatul mandatului.

(5) Fondurile necesare achitarii comisioanelor prevazute la alin. (2) si (3), precum
si tiparirii mandatelor postale se suporta din bugetul Ministerului Muncii, Familiei,
Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice, prin agentia nationald pentru plati si
inspectie sociald, din aceleasi fonduri din care se suporta plata drepturilor de venit
minim de incluziune.

#MS

ART. 75 *** Abrogat ~ #Formad anterioard
#B

ART. 76

(1) Sumele necesare cheltuielilor generate de verificarile efectuate de primarii in
vederea acordarii sau incetarii dreptului la venit minim de incluziune se asigurd din
bugetele locale.

(2) Sumele necesare cheltuielilor generate de stabilirea sau suspendarea dreptului
la venit minim de incluziune se suporta din bugetul de stat, prin bugetul Ministerului
Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice.

(3) Eliberarea adeverintelor necesare stabilirii dreptului la una sau mai multe
componente ale venitului minim de incluziune, inclusiv a adeverintelor medicale, se
realizeaza de catre organele abilitate, cu titlu gratuit.

#MS
ART. 77 *** Abrogat ~ #Formd anterioard

#B
SECTIUNEA a 3-a
Recuperarea sumelor incasate necuvenit

ART. 78



(1) Sumele Tncasate necuvenit cu titlu de venit minim de incluziune, acordate din
bugetul de stat prin bugetul Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si
Persoanelor Varstnice, se recupereaza de la titularul dreptului, in termenul general de
prescriptie prevazut la art. 2.517 din Legea nr. 287/2009, republicata, cu modificarile
ulterioare.

(2) Recuperarea sumelor platite necuvenit se face prin decizie a directorului
executiv al agentiei teritoriale pentru plati si inspectie sociala, care se comunica
debitorului in termen de 15 zile de la data emiterii acesteia.

(3) Prin derogare de la prevederile art. 731 din Legea nr. 500/2002 privind
finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare, sumele prevazute la alin.
(1) se recupereaza fara perceperea de dobanzi si penalitati de intarziere sau majorari
de intarziere, daca acestea sunt restituite de beneficiar in termen de maximum 180 de
zile de la emiterea deciziei prevazute la alin. (2).

(4) Dupa expirarea termenului prevazut la alin. (3), sumele prevazute la alin. (1) se
recupereaza in conditiile prevazute de art. 731 din Legea nr. 500/2002, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(5) Decizia de recuperare a sumelor platite necuvenit in termenul prevazut la alin.
(3) constituie titlu de creanta de la data comunicarii. Dupa acest termen, decizia
devine titlu executoriu.

(6) Sumele platite necuvenit se recupereaza, in termenul prevazut la alin. (3), dupa
cum urmeaza:

a) daca beneficiarul primeste in continuare venit minim de incluziune, se fac
retineri esalonat din drepturile aferente lunilor urmatoare, dar nu mai mult de 1/3 din
drepturile lunare;

b) daca beneficiarul nu mai primeste drepturi in perioada urmatoare constatarii
sumelor prevazute la alin. (1) sau daca sumele recuperate in conditiile lit. a) nu
acopera drepturile acordate necuvenit si titularul dreptului consimte, prin angajament
scris, s restituie suma incasatd necuvenit, acesta achita suma respectiva in contul
agentiei teritoriale pentru plati si inspectie sociald deschis la Trezoreria Statului sau
la sediul acesteia prin casierie, in termenul prevazut de decizia de recuperare.

(7) Dupa termenul prevazut la alin. (3), pe baza deciziei directorului executiv al
agentiei teritoriale pentru plati si inspectie sociala, care constituie titlu executoriu
conform alin. (5), aceasta, impreuna cu dovada comunicarii catre debitor, se
transmite organelor fiscale centrale in vederea recuperarii sumelor inscrise in titlul
executoriu, conform prevederilor Legii nr. 207/2015 privind Codul de procedura
fiscala, cu modificarile si completarile ulterioare, insotite de precizari referitoare la
data de la care urmeaza a fi calculate obligatiile fiscale accesorii.

(8) Sumele recuperate in conditiile alin. (6) si (7) se fac venit la bugetul de stat.

(9) Sumele inscrise 1n titlul executoriu prevazut la alin. (7) se scad din evidenta
agentiei teritoriale pentru plati si inspectie sociald la data confirmarii preluarii
debitului de catre organele fiscale centrale.

ART. 79




(1) In situatia in care beneficiarul venitului minim de incluziune este familia, iar
titularul dreptului a decedat, recuperarea sumelor incasate necuvenit se realizeaza in
conditiile art. 78 alin. (6) si (7), de la ceilalti membri majori ai familiei, Tn calitate de
beneficiari ai dreptului.

(2) In situatia in care titularul dreptului, persoana singurd, a decedat, nu se mai
procedeaza la recuperarea sumelor incasate necuvenit cu titlu de venit minim de
incluziune.

(3) Prin exceptie de la prevederile art. 78 alin. (6), pentru situatia prevazuta la art.
19 alin. (2) lit. a), recuperarea sumelor aferente ajutorului pentru familia cu copii,
acordate Tn cuantum integral in lunile in care copilul/copiii inregistreaza absente
nemotivate, se face prin aplicarea diminuarii procentuale a cuantumului, in functie de
numarul de copii, la platile ce se efectueaza incepand cu luna urméatoare celei in care
a fost transmisa situatia prevazuta la art. 65, pentru o perioada egala cu numarul de
luni Tn care s-au inregistrat absentele nemotivate.

(4) Tn cazul in care ajutorul pentru familia cu copii s-a acordat in cuantum integral
pe parcursul uneia sau mai multor luni din perioadele prevazute la art. 19 alin. (2) lit.
b), recuperarea sumelor acordate necuvenit se face, in transe egale, din sumele
aferente ajutorului la care are dreptul familia.

(5) Sumele incasate necuvenit prevazute la art. 78 alin. (1), in valoare totald de
pana la 40 de lei inclusiv/beneficiar, se anuleaza.

#MS

ART. 80

(1) Sumele incasate necuvenit cu titlu de venit minim de incluziune, acordate din
bugetele locale potrivit art. 83 si art. 85 lit. b), se recupereaza de catre organele
fiscale locale de la titularul dreptului in termenul general de prescriptie prevazut la
art. 2.517 din Legea nr. 287/2009, republicata, cu modificarile ulterioare.

#B

(2) Recuperarea sumelor prevazute la alin. (1) se realizeaza in baza dispozifiei
primarului, cu aplicarea in mod corespunzator a prevederilor art. 78 alin. (2) - (6) si
alin. (9), precum si ale art. 79 alin. (1), (2) si (5).

(3) In vederea recuperirii sumelor previzute la alin. (1) se pot stabili criterii si
proceduri prin hotarare a consiliului local, la propunerea organului fiscal local, cu
respectarea prevederilor legale Tn vigoare.

CAPITOLUL V
Alte drepturi complementare venitului minim de incluziune

#M7

ART. 81 *** Abrogat ~ #Forma anterioard
#B

ART. 82

(1) Pentru locuintele aflate in proprietatea persoanelor singure si familiilor
beneficiare de venit minim de incluziune care include componenta de ajutor de




incluziune, prima obligatorie pentru asigurarea locuintei n conditiile Legii nr.
260/2008, republicata, se suporta din bugetul Ministerului Muncii, Familiei,
Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice, ca beneficiu suplimentar.

(2) Procedura de plata a primei obligatorii se stabileste prin normele metodologice
de aplicare a prevederilor prezentei legi.

(3) In situatia prevazuta la art. 78, sumele cu titlu de prima obligatorie pentru
asigurarea locuintei in conditiile Leqgii nr. 260/2008, republicata, nu se mai
recupereaza.

ART. 83

(1) In cazul decesului unei persoane din familia beneficiara de venit minim de
incluziune care include componenta de ajutor de incluziune, primarii pot dispune
acordarea unui ajutor financiar pentru cheltuielile de Tnmormantare.

(2) Ajutorul prevazut la alin. (1) se suporta din bugetul local si se acorda unei
singure persoane care poate fi, dupa caz, sotul/sotia supravietuitor/supravietuitoare,
copilul, parintele, tutorele, curatorul, mostenitorul in conditiile dreptului comun sau,
in lipsa acestuia, persoana care dovedeste ca a suportat cheltuielile cu inmormantarea.
#M7

ART. 84

(1) Guvernul, la propunerea Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale, poate
acorda ajutoare de urgentd, in bani sau in natura, familiilor sau persoanelor care se
afla in situatii de necesitate cauzate de calamitati naturale, incendii, accidente,
epidemii, epizootii, precum §i pentru alte situatii deosebite determinate de starea de
sanatate ori alte cauze care pot conduce la aparitia sau sporirea riscului de
excluziune sociala. Acordarea ajutoarelor de urgenta de la bugetul de stat se aproba
nominal prin hotarare a Guvernului.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), ajutoarele de urgenta se pot acorda i
pentru alte situatii care se stabilesc prin hotardre a Guvernului care va cuprinde
metodologia de acordare a acestora.

(3) Fondurile necesare pentru plata ajutorului de urgen¢a acordat de Guvern,
prevazut la alin. (1) si (2), se asigura de la bugetul de stat, prin bugetul Ministerului
Muncii si Solidaritatii Sociale.

(4) Ajutoarele de urgenta acordate potrivit alin. (1) nu sunt supuse impozitului pe
venit §i nu se iau in considerare la stabilirea altor drepturi de asistenta sociala
acordate de la bugetul de stat si/sau bugetele locale.

#B

ART. 85

Autoritdtile administratiei publice locale pot acorda, din bugetele proprii, prin
hotarare a consiliilor locale, urmatoarele ajutoare:

a) ajutoare de urgenta pentru beneficiarii si situatiile prevazute la art. 84;

b) ajutoare comunitare, in bani si/sau in naturd, destinate persoanelor singure si
familiilor aflate in situatii de dificultate, pe baza nevoilor identificate prin ancheta
sociala.




CAPITOLUL VI
Raspunderea juridica

#M7

ART. 86

(1) Constituie contraventie, daca nu au fost savarsite in astfel de conditii incdat,
potrivit legii penale, sa fie considerate infractiuni, §i se sanctioneaza nerespectarea
prevederilor prezentei legi, dupda cum urmeaza:

a) cu amenda de la 1.000 de lei la 5.000 de lei, emiterea de catre primar a
dispozitiei de aprobare a cererii privind venitul minim de incluziune cu
nerespectarea conditiilor de eligibilitate prevazute de prezenta lege, respectiv cele cu
privire la veniturile si componenta familiei, verificarea documentelor doveditoare §i
a obligatiilor beneficiarilor;

b) cu amenda de la 1.000 de lei la 5.000 de lei, emiterea, de cdtre directorul
executiv al agentiei teritoriale pentru plafi si inspectie sociald, a deciziei privind
stabilirea platii venitului minim de incluziune, in lipsa dispozitiei primarului de
aprobare a cererii;

¢) cu amenda de la 1.000 de lei la 5.000 de lei, nerespectarea de catre personalul
serviciilor publice de asistenta sociala de la nivelul primariilor a prevederilor art.
27™ alin. (2), art. 33 alin. (1) si (8) si art. 35 alin. (1);

d) cu amenda de la 1.000 de lei la 5.000 de lei, nerespectarea de catre primar a
prevederilor art. 33 alin. (3), art. 34, art. 36 alin. (1), art. 39 alin. (1), art. 40 alin.
(2), art. 60 alin. (1), art. 62 alin. (3), art. 66 alin. (2), art. 69 alin. (4) si art. 71 alin.
(1);

e) cu amenda de la 500 de lei la 2.000 de lei, nerespectarea de catre agentiile
teritoriale pentru plati si inspectie sociald a prevederilor art. 63 si ale art. 64 alin.
(2);

f) cu amenda de la 500 de lei la 2.000 de lei, nerespectarea de cdtre inspectoratele
scolare a prevederilor art. 65 alin. (1);

g) cu amenda de la 500 de lei la 2.000 de lei, fapta titularului dreptului de a
completa cu date si informatii incorecte formularul de cerere pentru acordarea
dreptului, precum si nerespectarea obligatiilor prevazute la art. 40 alin. (1), art. 56
si art. 57 alin. (2).

(2) Constatarea contraventiilor si aplicarea sanctiunilor se realizeaza de catre:

a) organele cu atributii de control ale Ministerului Muncii §i Solidaritatii Sociale,
precum i ale agentiei nationale pentru plati si inspectie sociala pentru
contraventiile prevazute la alin. (1);

b) inspectorii sociali din cadrul agentiei nationale si agentiilor teritoriale pentru
plati si inspectie sociala, pentru contraventiile prevazute la alin. (1), cu exceptia lit.
b);

c) primar, pentru contraventiile prevazute la alin. (1) lit. c) si g).

#B




(3) In situatia in care aplicarea sanctiunilor previzute la alin. (1) se realizeaza de
catre unul dintre organele de control prevazute la alin. (2), la verificarea efectuata de
alt organ de control, in raportul de inspectie sau de control se va consemna acest fapt
si nu vor fi aplicate din nou sanctiunile prevazute la alin. (1).

(4) Procesele-verbale intocmite de catre personalul cu atributii de control prevazut
la alin. (2) lit. a) se transmit, in fotocopie, primarului comunei, oragului, municipiului
sau sectorului municipiului Bucuresti, dupa caz.

#M7

ART. 87

Contraventiilor prevazute la art. 86 le sunt aplicabile dispozitiile Ordonantei
Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 180/2002, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum §i ale Leqii nr. 203/2018 privind masuri de eficientizare a
achitarii amenzilor contraventionale, cu modificarile si completarile ulterioare.
#M7

ART. 88

Dispozitiile primarului privind
aprobarea/respingerea/suspendarea/incetarea/modificarea dreptului la venitul
minim de incluziune, precum si deciziile directorului executiv al agentiei teritoriale
pentru plati si inspectie sociald se pot ataca potrivit prevederilor Legii
contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

#B
CAPITOLUL VI
Dispozitii tranzitorii si finale

ART. 89

(1) Inspectorii sociali din agentia nationald pentru plati si inspectie sociala
efectueaza controale periodice la nivelul unitatilor administrativ-teritoriale, in scopul
verificarii respectdrii aplicarii prevederilor prezentei legi.

(2) La solicitarea directorului executiv al agentiei teritoriale pentru plati si
inspectie sociald, inspectorii sociali prevazuti la alin. (1) efectueaza vizite in teren la
beneficiarii de venit minim de incluziune, in scopul verificarii indeplinirii conditiilor
de eligibilitate pentru acordarea dreptului.

#M7

ART. 90 *** Abrogat ~ #Formad anterioard
#M9

ART. 91

(1) Nivelul venitului minim de incluziune, respectiv al componentelor acestuia
prevazute la art. 9 alin. (3), precum si cuantumurile ajutorului pentru familia cu
copii prevazut la art. 18 se majoreaza anual, din oficiu, incepand cu luna martie a
fiecarui an, cu rata medie anuala a inflatiei din anul precedent, indicator definitiv,
comunicat de Institutul National de Statisticd. In situatia in care rata medie anuald a




inflatiei are valoare negativa se pastreaza ultima valoare a venitului minim de
incluziune §i a cuantumurilor acestuia.
#M7

(2) Nivelul venitului minim de incluziune, respectiv al componentelor acestuia
prevazute la art. 3 alin. (2), precum si cuantumurile ajutorului pentru familia cu
copii, majorate in conditiile prevazute la alin. (1), se comunica de catre Ministerul
Muncii §i Solidaritatii Sociale Agentiei Nationale pentru Plati si Inspectie Sociala.

(3) Nivelul sumelor prevazute la art. 275 se actualizeaza prin hotardre a
Guvernului.

(4) In situatia in care din calculul previzut la alin. (1) rezultd fractiuni de bani,
nivelurile se rotunjesc la leu, Tn favoarea beneficiarului.

#M7

ART. 92 *** Abrogat ~ #Forma anterioard
#B

ART. 93

(1) In termen de 60 de zile de la data publicirii prezentei legi in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea I, Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoaneclor
Varstnice elaboreaza normele metodologice de aplicare a prevederilor acesteia, care
se aproba prin hotarare a Guvernului*).

(2) Pana la intrarea in vigoare a prezentei legi, agentia nationald pentru plati si
inspectie sociald, precum si celelalte institutii cu responsabilitdti In domeniu au
obligatia de a lua masurile administrative necesare pentru implementarea prevederilor
prezentei legi.

#CIN

*) A se vedea Hotardrea Guvernului nr. 1154/2022 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune.

#B

ART. 94

(1) La data intrarii in vigoare a prezentei legi inceteaza de drept:

a) drepturile de ajutor social stabilite in baza Leqgii nr. 416/2001, cu modificarile si
completarile ulterioare;

b) drepturile de alocatie pentru sustinerea familiei stabilite Tn baza Legii nr.
277/2010, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
#MS

c) *** Abrogata ~ #Formda anterioard
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(2) Drepturile restante cu titlu de ajutor social stabilite in baza Legii nr. 416/2001,
cu modificarile si completarile ulterioare, si de alocatie pentru sustinerea familiei
stabilite in baza Legii nr. 277/2010, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, se vor achita titularilor acestora odatd cu plata primului drept de venit
minim de incluziune.




(3) Daca, in termen de 60 zile de la plata prevazuta la alin. (2), in evidenta agentiei
teritoriale pentru plati si inspectie sociala se inregistreaza in continuare drepturi
restante cu titlu de ajutor social sau alocatie pentru sustinerea familiei, titularul este
obligat sa solicite in scris agentiei teritoriale pentru plati si inspectie sociala
acordarea lor in termen de cel mult 30 de zile de la expirarea termenului de 60 de
zile. Dupa aceastd data drepturile se prescriu.

(4) Tn cazul beneficiarilor de ajutor social stabilit in baza Legii nr. 416/2001, cu
modificarile si completarile ulterioare, carora li s-a platit asigurarea obligatorie a
locuintei in conditiile Legii nr. 260/2008, republicata, pentru care, la data intrarii in
vigoare a prezentei legi, retinerile din drept nu au acoperit suma integrala, aceasta se
recupereaza din drepturile de venit minim de incluziune acordate in baza prezentei
legi. Beneficiarii de ajutor social care nu au indeplinit conditiile de acordare a
venitului minim de incluziune au obligatia de a achita agentiei teritoriale diferenta
ramasa.

#M9

ART. 95 *** Abrogat ~ #Forma anterioard
#M7

ART. 957

La data intrarii in vigoare a prezentei legi, in cuprinsul actelor normative
urmatoarele expresii se inlocuiesc:

a) expresia "ajutor social” se inlocuieste cu expresia "ajutor de incluziune";

b) expresia "alocatia pentru sustinerea familiei” se inlocuieste cu expresia "ajutor
pentru familia cu copii;

c) expresia "veniturile prevazute la art. 8 alin. (1) din Legea nr. 416/2001 privind
venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare" cu expresia
"veniturile prevazute la art. 10 alin. (1) din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim
de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare";

d) expresia "veniturile prevazute la art. 8 din Legea nr. 416/2001 privind venitul
minim garantat"” cu expresia "veniturile prevazute la art. 10 din Legea nr. 196/2016
privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare".

#B

ART. 96

La data intrarii in vigoare a prezentei legi se abroga:

a) Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 401 din 20 1ulie 2001, cu modificarile si
completarile ulterioare;

b) Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 785 din 22 noiembrie 2012, cu
modificarile si completarile ulterioare;

#M7

b™1) art. 23 - 27 din Legea nr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea
marginalizarii sociale, publicata in Monitorul Oficial al Romdaniei, Partea I, nr. 193
din 21 martie 2002, cu modificarile ulterioare.




#MS
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ART. 97

(1) Prezenta lege se aplica de la 1 aprilie 2023, cu exceptia art. 94 si 96, precum
si a reglementarilor referitoare la solicitarea, acordarea, stabilirea dreptului si plata
venitului minim de incluziune, inclusiv a masurilor complementare acestuia
prevazute pentru beneficiarii venitului minim de incluziune, care se aplica de la 1
lanuarie 2024.
#M10

(2) *** Abrogat ~ #Forma anterioard
#M9

(3) Pentru stabilirea drepturilor prevazute de prezenta lege, cererile se pot depune
cu 60 de zile Tnainte de data intrarii in vigoare, potrivit alin. (1), a reglementarilor
referitoare la solicitarea, acordarea, stabilirea dreptului si plata venitului minim de
incluziune, inclusiv a masurilor complementare acestuia prevazute pentru
beneficiarii venitului minim de incluziune, inclusiv in cazul beneficiarilor drepturilor
de ajutor social stabilite in baza Leqgii nr. 416/2001, cu modificarile si completarile
ulterioare, si al celor de alocatie pentru sustinerea familiei in baza Leqii nr.
277/2010, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
#MS
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